LEI ORDINARIA N2 1149

de 26 de junho de 2003

DISPOE SOBRE' AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O ANO
DE 2004, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Jardim, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuigées legais, FAZ SABER que a Camara Municipal em reunido
ordindria realizada no dia 24 de Junho de 2003, aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:



DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei, fixa as Diretrizes Or¢camentdrias do Municipio de
Jardim para o exercicio de 2004, atendendo:

I - das orientagées para o or¢camento anual do municipio e
créditos adicionais;

II - das diretrizes da Administracdo Publica Municipal;

IIT - das Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social e das Diretrizes Gerais de sua Elaboracdo;

IV - dos Principios e Limites Constitucionais;

V' -das Diretrizes especificadas do Poder Legislativo;

VI - das receitas municipais e o equilibrio com despesa;

VII - das disposicoes sobre as alteracbes na

Legislacdo Tributdria;

VIII - das disposigoes sobre despesas de pessoal

e encargos;

IX - das disposi¢coes sobre as despesas decorrentes de débitos
de precatorios judiciais;

X -dos critérios e forma de limitagcdo de empenhos;

XI- das normas relativas ao controle de custos e avaliagdo
dos resultados dos programas financiados com recursos do orcamento;

XII - Condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos
publicos a entidades Publicas e Privadas.

Pardgrafo 1° - O municipio, amparado no disposto do art. 63
da Lei Complementar n°® 101/2000, opta em ndo apresentar para o
exercicio, o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais
estabelecidos nos Pardgrafos 10 e 30 do art. 40 da L.R.F;

Pardgrafo 2-- O municipio observard as determinagobes
relativas a transparéncias de Gestdo Fiscal, estabelecidas no art. 48 da

Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e do art. 44 da Lei 10.257



de 10 de julho de 2001.

CAPITULO I
SECAO I
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO
Art. 2° - As diretrizes que o Municipio estabelecerd na fixa¢do das
despesas na proposta Orgamentdria para o exercicio financeiro de 2004,
abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo, seus Fundos e entidades

da Administracdo direta e indireta, serdo

I - incrementar o desenvolvimento de programas na drea da
educacdo para:

a) - estimular o Ensino Infantil com o objetivo de erradicar o
analfabetismo no municipio;

b) - intensificar as a¢cées em programas do Ensino
Fundamentai no sentido de motivar a freqiiéncia escolar, como forma de
garantir a erradicacdo do analfabetismo municipal e reduzir a evasdo
escolar.

II - melhorar e intensificar programas na drea da satude
visando motivar programas e agées no dmbito do saneamento bdsico com
a ampliagcdo de esgotos, a erradicagdo de doencas contagiosas, com
acoes de prevencdo a partir da mudanca cultural da populagdo, propor e
buscar a gestdo plena da saude financiada pelo SUS, bem como o
programa 'Médico de Familia".

III - desencadear e apoiar programas e agoes de geragdo de
emprego e rendas e de capacita¢cdo de mdo de obra, através de convénios
e parcerias;

IV - desenvolver programas voltados a ampliagcdo da infra-
estrutura urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive de programas
de revitalizacdo de pracas, jardins e dreas de lazer;

V - fomentar o desenvolvimento sdécio-econébmico do

municipio e implantar politicas ambientais compatibilizando-as com uso



sustentavel dos recursos naturais;

VI - buscar a reducdo dos desequilibrios sociais, promovendo
a modernizacdo e a competitividade da economia municipal;

VII - estimular e desenvolver programas para fortalecimento
da agropecudria, especialmente para a agricultura familiar, da
agroindustria e acbes que visem o incremento de outras atividades
econémicas municipais;

VIII - executar ag¢bdes de planejamento, fortalecimento,
desenvolvimento e divulgag¢do dos aspectos turisticos municipais e outras
atividades que visem a diversificacdo da atividade no municipio;

IXF] propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura,
buscando a integragcdo e o bem estar social, produgcdo e consumo de bens
e servicos culturais, preservacdo de monumentos historicos e o resgate
da memoria e identidade cultural;

X - desenvolver programas que estimulem a instalagdo de
novos comércios e industrias;

XI - desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia
social aos mais necessitados em especial a populacdo carente, as
criancas e adolescentes, os idosos e os excluidos do processo produtivo;

XII - Investimento em programas sociais voltados para a
melhoria de qualidade de vida da populacdo em gerai, em especial a mais
carente;

XIII - Executar ag¢bées de administracdio e planejamento
municipal, buscando o equilibrio financeiro e melhor alocacdo dos

recursos publicos.

SECAO 11
DAS DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL
Art. 3° - A Receita e a Despesa, serdo or¢adas a preco de julho de 2003.



Art. 4° - Os recursos ordindrios do tesouro municipal obedecerdo a

seguinte prioridade na sua alocacgdo:
I - pessoal e encargos sociais;
II - servico da divida publica e precatorios municipais;
IIT - custeio administrativo, incluindo a preservacdo do
patrimonio publico e contrapartida de convénios;
IV - Investimentos.
Art. 5° - Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os
seguintes:
I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados a
manutenc¢do das atividades jad existentes sobre as agoes de expansdo;
II- os projetos em fase de execucgdo, desde que contidos na

Lei de Orgamento, terdo preferéncia sobre novos projetos;

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios,
objetivando a captacgdo de recursos destinados a execug¢do de programas
municipais.

Art. 7° - A proposta orcamentdria do Municipio para 2004, sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até 30 de
outubro de 2003.

SECAO III
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL E DAS DIRETRIZES GERAIS DE SUA ELABORACAO

Ari. 8° - Os Or¢camentos Fiscal e de Seguridade Social, estimardo as

Receitas e Fixardo as Despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I- O Orcamento Fiscal referente aos poderes do municipio,
seus Fundos, Orgdos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta,
inclusive Fundacoées instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

IT- O Orgcamento da Seguridade Social, abrangendo todas
as entidades e oOrgdos a ela vinculados, da Administragdo Direta e

Indireta, inclusive Fundagobes instituidas e mantidas pelo Poder



Publico.

Art. 9° - O Or¢amento da Seguridade Social, deverd obedecer ao disposto,
entre outros, com o0s recursos provenientes:

I- das Receitas da Prefeitura Municipal, Fundos e Entidades
da Administracdo Indireta que integram o Orcamento de que trata este
artigo;

II - das contribui¢bes sociais a que se refere o Pardgrafo 1°
do Art. 181 da Constituicdo Estadual;

III- de transferéncias de recursos do Tesouro Municipal para

esta finalidade;

IV - de convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para

esta finalidade.

Art. 10° - Na Lei Orgcamentdria Anual, que apresentard conjuntamente a
programac¢dao dos Or¢camentos Fiscal e de Seguridade Social, a
discriminagdo da despesa far-se-da por categoria de programagdao.
Pardgrafo Unico - Para efeito de informacdo ao Poder
Legislativo, a proposta or¢amentdria constard, em nivel de categoria de

programacgdo e por 6rgdo, a origem dos recursos, indicando-se para cada

um, no seu menor nivel e obedecendo a seguinte discriminagdo:
I - O Orcamento a que pertence;
I - As fontes dos recursos do Tesouro Municipal;
1 - Fonte 00 - Recursos Ordindrios
2 - Fonte 12 - Recursos de Convénios

III - A natureza da despesa, obedecendo a seguinte
classificacdo:
1. DESPESAS CORRENTES
1.1- Pessoal e Encargos Sociais - Atendimento de despesas
com Pessoal Civil, Obrigacées Patronais, Inativos, Pensionistas e Saldrio

Familia.

1.2 - Juros e Encargos da Divida - Cobertura de despesas



com juros e encargos da divida interna e externa.
1.3- Outras Despesas Correntes - Atendimento das demais
despesas correntes ndo especificadas nos grupos relacionados nos itens

anteriores.

2. DESPESAS DE CAPITAL

2.1 - Investimentos - Recursos destinados a obras e
instalagoes, equipamentos e material permanente, investimentos em
regime de execucdo especial, diversos investimentos e sentencas
judiciais.

2.2 - Amortizacdo da Divida - Amortizagcdo da divida
interna e externa e diferencas de cambio.

2.3 - Outras Despesas de Capital - Atendimento das
demais despesas de capital ndo especificadas nos grupos

relacionados nos itens anteriores.

Art. 11 - A Lei Orgamentdria Anual incluira dentre outros, os
seguintes demonstrativos:

I - das receitas arrecadadas conforme prevé o pardgrafo
1° do Art. 2-, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

II - da natureza da despesa, para cada orgdo,
obedecendo a classificacdo estabelecida no Art. 9, inciso II desta Lei,
de acordo com o § 2-do art. 2-da Lei n.° 4.320/64 e de forma
semelhante a prevista no anexo 2, da Lei n°® 4.320 de 17 de mar¢o de
1964, que detalha o orgamento em seu menor nivel por Elemento de
Despesas;

III - dos recursos destinados a manutencdo e ao
desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o cumprimento

da Lei n° 9.424 de 24 de dezembro de 1996;
IV - cumprimento do indice da saude;

V - por projetos ou atividades, os quais serdo integrados



por titulos e descrigdo dos objetivos contendo as respectivas metas
ou ag¢do publica esperada, bem como, quantificando e qualificando os
recursos;

VI- reserva de contingéncia para atendimento de

Passivos Contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.



Art. 12 - Na elaboracdo da Proposta Or¢camentdria deverd ser ouvida em
audiéncia publica, através dos Orgdos Municipais competentes em cada
drea, a sociedade, sobre as prioridades de contemplacdo de dotacoes
para projetos, obras e servicos de interesse do Municipio, relacionados
especialmente ao desenvolvimento local, a Educac¢do, a Cultura, a
situacdo socio-econdmica e outras influentes que possam contribuir com
o bem estar e o desenvolvimento do municipio, estabelecidas no art. 48
da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e do art. 44 da Lei
10.257 de 10 de julho de 2001.
Art. 13 - Os Orcamentos das Administracoes Indiretas e dos Fundos,
constardo das Leis Orcamentdrias Anuais, em valores e Dotacobes Globais,
ndo lhes prejudicando a autonomia da gestdo legal de seus recursos,
cujos desdobramentos, alteracbes e suplementacgoes, serdo aprovados por
ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua vigéncia, mediante
autorizagdo legislativa.

Pardgrafo tnico. Aplicam-se as Administracées Indiretas no que
couber os limites e disposicoes da Lei Complementar n° 101/2000,
cabendo a incorporacdo dos seus Orcamentos Anuais assim como as

Prestagobes de Conta, as demonstragcoes consolidadas do Municipio.

Art. 14 - Podera constar da Lei Org¢amentdria Anual a autorizagdo para
Suplementagbées Orgcamentdrias de Programas que na Sua execugdo

apresentem insuficiéncia de dotagdo.

Pardgrafo Unico. Excluem-se do limite estabelecido, ficando
desde jd autorizadas, para utilizagdo nos Poderes Executivo e Legislativo,
as Supiementagbées de dotagdoes para atendimento das seguintes
situacoes:

I - insuficiéncia de dotag¢ées nos Programas dos Fundos com
recursos da Unido ou Estados, ja disponibilizados no caixa,
II- suplementacbées referentes as contrapartidas ndo

disponibilizados no Or¢camento, referente a recursos através de



Convénios com a Unido ou Estado;

III - suplementacbées para atender despesas do Grupo de

Natureza de despesas Pessoal e Encargos Sociais.

Art. 15 - Na Lei Orgcamentdria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar n° 101/2000, constard uma reserva de contingéncia ndo
superior a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para
atendimento complementar das situagbes de passivos contingentes e
outros riscos eventuais fiscais imprevistos.
Pardgrafo Unico — Aplica-se a4 reserva de contingéncia o

mesmo procedimento e condicoes para os Poderes Executivo e
Legislativo, no que couber.
Art. 16 - Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos para todos os
Poderes, desde que:

I - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo
Federal e limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de
04/05/2000.

Il - sejam para suprir deficiéncias de mdo-de-obra ou

ampliac¢do de servigos bdsicos do Municipio.

SECAO IV
PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS
Art. 17- O Orgamento Anual com relagcdo a Educacgdo e Cultura, observara

as seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execug¢do:
I - manutenc¢cdo e Desenvolvimento do Ensino (art. 212 da
CF);
II - aplicagdo de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da
Receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de

Transferéncias;
IIT - Ensino Fundamental;

IV - aplicagdo de no minimo 60% (sessenta por cento) dos



recursos, apurados nos termos do Inciso I, com objetivo de assegurar a
universalizacdo de seu atendimento e a remuneracdo condigna do
magistério;

V - FUNDEF, contribui¢do por aluno.

Pardgrafo Unico - Os recursos do Fundo, assim como a sua
operacionalizacdo Orcamentdria e Contabil deverdo ser individualizados
em termo de registro da receita, bem como da aplicagdo da despesa, de
forma a evidenciar a Gestdo do Fundo, assim como facilitar a Prestacdo
de Contas a quem de direito.

Art. 18 - As operagodes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no
Art. 167 da Constituicdo Federai e na Resolugdo do Senado Federai de n
043,de 21.12.2001.
Art. 19 - As operacoes de crédito por antecipagdo da Receita
Orgamentaria, aplicam-se as disposi¢coes estabelecidas na Resolug¢do do
Senado Federal de n.° 43, de 21.12.2001, contidas a partir de seu artigo
36.
Art. 20 - E vedada a utilizacdo de Recursos transferidos, em finalidade
diversa da pactuada.
Art. 21 - Nos termos do art. 63 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, fica o Municipio autorizado a:

I - verificagdo do cumprimento dos limites
estabelecidos para Pessoal no final de cada

semestre;
II- divulgar semestralmente até 30 dias apos o semestre, o
Relatorio de Gestdo Fiscal (art 54), e Demonstrativo de que

trata o artigo 53 da Lei Complementar n° 101/2000.

Pardgrafo Unico - O Municipio fica dispensado da
apresentacdo, dos seguintes documentos:
I - Anexo de Politica Fiscal do Plano Plurianual;

II - Anexo de Metas Fiscais;



III - Anexo de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IV - Demonstrativo da Compatibilidade da Programagdo dos
Orcamentos com os objetos e metas constantes do anexo de

metas Fiscais.

Art. 22 - A despesa total com pessoal do Executivo ndo poderd exceder o
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio,
considerada nos termos do art. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federai
n° 101 de 04/05/2000 e na forma do Art. 41 desta mesma Lei.
Art. 23 - A operacionalizagcdo e demonstragcées contdbeis compreenderdo
isolada e conjuntamente as transagdes e operacdes de cada orgdo e
Fundo ou entidade da administracdo direta, nos termos do inciso III do
artigo 50 da Lei Complementar n° 101/2000.
Art. 24- As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em instituicoes
financeiras Oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n°
101/2000 e Pardagrafo 3° do art. 64 da Constituicdo Federal, devidamente
escriturada de forma individualizada, identificando-se 0S recursos
vinculados a Orgdo, Fundo ou Despesa obrigatéria.
Art. 25 - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade
Social, como estabelecido em Lei, ndo poderd contratar com o Poder
Publico nem dele receber beneficios ou incentivos Fiscais ou Crediticios.
A condigdo de regularidade da Pessoa Juridica serd definida pelo Sistema
de Seguridade Social.
Art 26- O Orcamento Relativo a Saude, deverd observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional 29.
Art. 27 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagébes de crédito de
prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do
Org¢amento, nos termos do Pardgrafo 3° do art. 29 da Lei 101/2000.
Pardgrafo Unico: Equipara-se a Operagdo de Crédito, e
integrara a Divida Publica Consolidada, nos termos do Pardgrafo 1° do

art. 29 da Lei n° 101/2000, sem prejuizo do cumprimento das



exigéncias dos arts. 15 e 16 da mesma Lei n ° 101/2000:
I - a assuncdo de dividas;
II - o reconhecimento de dividas;
IIT - a confissdo de dividas.
Ari. 28 - Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execucdo do
Orgcamento em que houver sido incluidos integram a divida consolidada
para fins de aplicacdo dos limites da divida, conforme § 7° do art.30 da
Lein 0101/2000.
SECAO V
DAS DIRETRIZES ESPECIFICADAS DO PODER LEGISLATIVO
Art. 29 - Fica estipulado o percentual de 8% (oito por cento) da Receita
Tributdria do Municipio e das Transferéncias Constitucionais da Unido e
dos Estados, obedecendo aos Artigos 158 e 159 da Constituigcdo Federal,
conforme rege a Emenda Constitucional n° 25 de 14 de fevereiro de
2000, para a elaboracdo da proposta orcamentdria da Camara Municipal
e do produto da Receita da Divida Ativa, conforme parecer "C" do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul de 28.03.2001.
Pardgrafo 1°- Os repasses a Camara Municipal se fardo
mensalmente, na propor¢do de um doze avos do total da receita
arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme legislacdo

especifica descrita no "caput" deste artigo.

Art. 30 - As despesas com pessoal e seus encargos sociais da Camara,
incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na

alinea "a" do inciso III, do artigo 20, da Lei Complementar 101, de 04 de
maio de 2000.



SECAO VI
DAS RECEITAS MUNICIPAIS E O EQUILIBRIO COM A DESPESA
Art. 31 - Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:
I - dos Tributos de sua competéncia;
II - de prestacdo de servicos;

IIT - das quotas-partes das transferéncias efetuadas pela
Unido e pelo Estado, relativas as participacoes em impostos Federais e
Estaduais, conforme Art. 158 e art. 159 da CF;

IV - de convénios formulados com orgdos governamentais e
entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos com prazo superior a
12 (doze) meses, autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e
servicos publicos;

VI - recursos provenientes da Lei Federal n. 9.424/96.

VII - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia
Social pelo Estado e pela Unido;

IX - das demais transferéncias voluntdrias.
Art. 32 - Na estimativa das receitas, serdo considerados os efeitos das
modificacdes na legislacdo tributdria, da variagdo do indice de preco, do
crescimento econémico ou de qualquer outro fato relevante e serdo
acompanhadas de demonstrativo de sua evolug¢do nos ultimos trés anos,
da projecdo para os dois seguintes aquele a que se referirem, e da
metodologia de cdlculo e premissas utilizadas.

Pardgrafo 1° - Reestimativa de Receita por parte do Poder
Legislativo s6 serd admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem
técnica ou legai.

Paragrafo 2-- O montante previsto para Receitas de Operacobes
de Crédito ndo poderad ser superior ao das Despesas de Capital constante

do Projeto de Lei Orgamentdria.



Pardgrafo 3° - O Poder Executivo colocard a disposicdo do Poder
Legislativo Municipal e dos demais poderes, no minimo trinta dias antes
do prazo final para encaminhamento de suas propostas or¢amentdrias,
os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subseqiiente,
inclusive da corrente liquida, e as respectivas memorias de cdlculo.

Art. 33 - A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributdria da qual decorra de receita deverd estar acompanhada de
estimativa do impacto or¢camentdrio- financeiro no exercicio em que
deverd iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na
Lei de Diretrizes Or¢camentadrias e a pelo menos uma das seguintes
condicoes:

I - demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foi
considerada na estimativa da Receita Or¢gamentdria, na forma do art. 16
da Lei Complementar n° 101, e de que ndo afetard as metas de
resultados Fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orcamentarias quando for o caso;

II- estar acompanhada de medidas de compensacdo, no
periodo mencionado no "Caput", por meio do aumento da Receita,
proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoracgdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

Paragrafo 1° - A rentuncia compreende anistia, remissdo,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo em cardter ndo geral,
alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de cdlculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribuicées, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado.

Paragrafo 2°-0 dispositivo neste artigo ndo se aplica:

I - ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao

dos respectivos custos de cobranca.

Art. 34 - Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao



Patriménio Publico a geragdo de despesas ou assun¢do que ndo atendam

o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei n° 101/2000.

Art. 35 - As receitas préprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundacées
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas
para atenderem, preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos
com pessoal e encargos sociais, juros, encargos e amortizagdo da divida,
contrapartida a financiamentos e outros necessdrios para sua
manuteng¢do- ou investimentos prioritdrios, bem como racionalizag¢do das
despesas e obtencdo de ganhos de produtividade.

Pardgrafo Unico - As receitas dos Fundos serdo registradas nos
Fundos, separando-as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos
Convénios que deverdo ser individualizados.

SECAO VII

ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 36- O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a
programacgdo e arrecadag¢do de recursos, revisées tributdrias, vinculadas
especialmente:

I - a revisdo da legislagdo e cadastro imobilidrio, para efeito
de regulamentacdo, langcamento e arrecadacdo do IPTU;

IT - ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, e aprimoramento no sistema
de sua fiscaliza¢do e cobranca;

III-a reestruturagcdo no sistema de avaliacdo imobilidria,
para cobranca do ITBI, adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV- ao controle da Circulacdo de Mercadorias e Servicos
produzidos e comercializados no municipio, para efeito de crescimento
do indice de participa¢cdo no ICMS;

V- as amostragens populacionais periddicas, visando a



obteng¢do de maiores ganhos nos recursos do Fundo de Participa¢do dos
municipio - FPM, distribuidos em Fung¢do da Receita da Unido, do
Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI - a recuperacdo dos investimentos, através da cobranca
da contribui¢do de melhoria prevista em lei;

VII - a cobranca, através de tarifas decorrentes de Servigcos
Publicos ou do Exercicio do Poder de Policia, com seus custos
atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas
na Prestacdo dos Servicos e nas demais atividades vinculadas aos
Contribuintes Imobiliarios, Prestadores de Servicos, comércio e
Industria em geral, localizados no territério do municipio;

VIII - a moderniza¢gdo da Administracdo Publica Municipal,
através da informatizagdo dos servicos, reducgdo de despesas de custeio,
racionalizagcdo de gastos e implementacdes da estrutura operacional

para o atendimento adequado das aspiragoes da coletividade.

Art. 37- 0 Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua
competéncia.
SECAO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS

Art. 38 - Para atendimento das disposicoes contidas no Art. 169 da
Constituicdo Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da
Execugcdo Orcamentdria, a efetuar os ajustes necessdrios, para se

adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 39 - Para exercicio financeiro de 2004, serdo consideradas como
Despesas de Pessoal, as definidas no art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000, assim como as normas estabelecidas nos arts. 2°, 19, 20, 21,

22 e 23 do mesmo diploma legal.



SECAO IX
DAS DISPOSICOES SOBRE AS DESPESAS DECORRENTES DE

DEBITOS DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Art. 40 - Para atendimento ao prescrito no Art. 100, Pardgrafo Io da
Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado a incluir no
Orgcamento, a previsdo de dotagdo orgamentdria ao pagamento de
débitos oriundos de precatorios judicidrios.

Pardgrafo Unico - A relagdo dos débitos, de que trata o caput
deste artigo, somente incluird precatdrios cujos processos contenham
certiddo de transito em julgado da decisdo exeqiienda e atendam a pelo
menos uma das seguintes condig¢oes:

I- certiddo de transito em julgado dos embargos a execugdo;

II - certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou
qualquer impugnag¢do aos respectivos cdlculos;

III - precatorios apresentados, com caracteristicas dos itens

acima, até a data de 01 de julho de cada ano.

SECAO X

CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 41 - A averiguag¢do do cumprimento dos limites estabelecidos nos
arts. 19 e 20 da Lei complementar n° 101/2000, serd realizada no final
de cada semestre.

Pardgrafo Unico: Se a despesa total com pessoal exceder a
95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou
Orgdo referido no art. 20 da Lei Complementar n° 101/2000, que houver

incorrido no excesso:

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo



de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinac¢do legal ou contratual, ressalvada a revisdo
prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢cdo Federal;

II - criacdo de cargo, emprego ou funcdo;

IIT - alteragcdo de estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo
de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educacdo,
saude e seguranca;

V - contratagcdo de hora extra, salvo no caso do disposto na

Lei de Diretrizes Or¢camentdrias.



Art. 42 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar
os limites definidos na Lei Complementar n°® 101/2000, sem prejuizo das
medidas previstas no art.22, o percentual excedente terd de ser eliminado
nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no
primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos

Pardgrafos 3° e 4° do art. 69 da Constitui¢cdo Federal.

Pardgrafo 1° - No caso do Inciso I do Pardgrafo 3-do art. 169 da
Constituicdo Federal, o objetivo podera ser alcancado tanto pela
extincdo de cargos e fungoes, quanto pela reducdo dos valores a eles
atribuidos.

Pardgrafo 2- - E facultada a reducdo tempordria da jornada
de trabalho com adequagdo dos vencimentos d nova carga hordria.

Pardgrafo 3-- Ndo alcangcada a redugdo no prazo
estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o ente ndo podera:

I - receber transferéncias voluntdrias;

II - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

III- contratar operacoées de crédito, ressalvados as
destinadas ao refinanciamento da divida mobilidria e as que visem a

reducgdo das despesas com pessoal.

Art. 43 - Se verificado, ao final de um semestre, que a realizagdo da
receita poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primdrio ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo,
por ato proprio nos montantes necessdrios, nos 30 dias subseqiientes,
limitagdo de empenho e movimentacgdo financeira, utilizando os critérios
de reducgdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no inciso II

do art. 9° desta Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada.

Pardagrafo 1° - No caso de restabelecimento da receita



prevista, ainda que parcial, a recomposicio das dotacoes cujos
empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional as redugoées
efetivadas;

Pardgrafo 2° - Ndo serdo objeto de limitagcbes as despesas
que constituam obrigacées constitucionais e legais, inclusive aquelas

destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

SECAO XI
NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO
DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM
RECURSOS DO
ORCAMENTO
Art. 44 - O municipio criard mecanismos de controle de custo e
avaliagdes de resultados, gerando relatdrios bimestrais, contendo de
forma resumida:

I - os programas executados e ndo executados, comparando-
se os valores previstos com os utilizados, com avaliagcdo dos recursos
recebidos e utilizados, separando-se inclusive as Despesas pagas de
outros exercicios;

IT - quantificagcdo dos servicos executados e atendimentos das

respectivas Secretarias.

SECAO XII
CONDICOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
PUBLICOS A
ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS
Art. 45 - A destinag¢do de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas deverd ser
autorizada em Lei especifica e destinarem-se a atender as metas e

prioridades constantes no art. 2° desta lei e no Anexo I da mesma Lei.



Art. 46 - A Lei Orgamentdria Anual, bem como suas alteragées, ndo
destinard recursos para execucdo direta pela Administracdo Publica
Municipal, de Projetos e Atividades tipicas das Administracées Estadual e
Federal, ressalvados os concernentes a Despesas Previstas em Convénios

e acordos com Orgdos dessas esferas de governo.

Pardgrafo 1° - A Despesa com cooperacdo técnica e
financeira ou contrapartidas em Convénios e Acordos far-se-d em
programacdo especifica classificada conforme Dotagdo Or¢camentdria;

Pardgrafo 2-- Os Convénios e Acordos que destinarem
recursos para obras, benfeitorias, reformas, em instalacoes que ndo
sejam de propriedade e dominio do Municipio, terdo sua execuc¢do
autorizada pelo poder legislativo.

Pardgrafo 3°- suprimido

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 47 - As propostas de modificagcdo no Projeto da Lei Orgamentdria
Anual serdo apresentadas, no que couber, como forma e nivel de
detalhamento, nos mesmos modelos dos demonstrativos e as

informacoes estabelecidas nesta Lei.

Ari. 48 - Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execug¢do
orcamentdria, a abrir créditos adicionais suplementares com recursos
provenientes do excesso de arrecadacgdo, limitados ao crescimento

nominal da Receita do Municipio, acumulado no exercicio.

Art. 49 - Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execu¢do
orcamentaria, a abrir créditos adicionais suplementares por superavit

financeiro na forma do pardgrafo 2° do Art.43 da Lei Federal n° 4.320,



de 17 de marco de 1964.

Art. 50 - Ficam vetados os auxilios ou transferéncias de recursos
destinados ao apoio a estudantes que ndo estejam vinculados ao ensino

infantil ou fundamental, salvo o transporte escolar.

Art. 51 - Para ajustar as Despesas ao efetivo comportamento da Receita,
podera constar na Lei Orgamentdria Anual, autorizagcdo ao Poder
Executivo para abertura de crédito suplementar até 40% (quarenta por
cento) sobre o total da despesa fixada ao orgamento geral do municipio,
utilizando os recursos previstos nos incisos III e IV, do § 1°, do Artigo 43

da Lei Federal n ° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 52 - Se o Projeto de Lei Or¢gamentdria Anual ndo for aprovado até
31 de dezembro de 2003, a sua programacdo serd executada
mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do total, observada a
efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua aprovag¢do pela Camara

Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 53 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas

as disposi¢oes em contrdrio.



DIRETRIZES E PRIORIDADES PARA A ELABORACAO DO
ORCAMENTO DE 2004
I- ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

As diretrizes da administragdo municipal para as dreas de
planejamento, administragdo e financas estdo voltadas para a melhoria
da qualidade do servigo publico, para o aumento das receitas proprias
municipais, dentro das seguintes prioridades:

1 - Desenvolver agoes de capacitacdo e qualificacdo de
recursos humanos do municipio, com prioridade para a questdo
da qualidade e produtividade;

2 - Continuar o processo de modernizacdo da
administragcdo publica municipal, mediante alocac¢do de dotacdes
para melhorar o sistema de informatizacdo e organizagdo;

3 - Consultar a cada drea operacional da Prefeitura
Municipal para a tomada de decisdo nas dreas de planejamento,
tanto urbano como orgamentdria, estruturando o processo
permanente de planejamento;

4 - Iniciar elaborag¢do do Plano Diretor do Municipio;

5 - Desenvolver acboes que visem o aumento da arrecadagdo
propria;

6 - Motivar a criagcdo de uma centrai de captag¢do das consultas
populares.

IT - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As diretrizes para as atividades sociais da administracdo
municipal contemplam agbes integradas entre o setor publico e privado,
voltadas para o atendimento das necessidades imediatas da populacao,

principalmente a de baixa renda, de acordo com as seguintes prioridades.

1 - Diminuir os indices de evasdo escolar e de repeténcia, com
énfase na questdo de transporte do estudante, na merenda escolar, na
integracdo com o setor de satuide e assisténcia social buscando sempre

um ensino de qualidade;



2 - Fornecer material diddtico e uniformes para os alunos;

3 - Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar edificios
educacionais, da saude e das creches;

4- Intensificar a implementacdo dos sistemas de
informatizacdo da rede municipal de ensino e satude;

5- Aumentar o numero de atendimentos médicos,
odontoldgicos e laboratoriais e servicos relacionados;

6 - Priorizar os servicos preventivos de satide;

7 - Abastecer as unidades de saude municipais com
medicamentos e materiais de uso médico, odontoldgico e laboratorial;

8- Realizar investimentos para manuteng¢do dos programas
destinados ao atendimento social da populacdo carente, bem como o
desenvolvimento de novas agées nas dreas de assisténcia e promogdo
social, geracdo de emprego e renda, triagem, encaminhamento e
atendimento as pessoas portadoras de necessidades especiais;

9 - Dar continuidade aos projetos de assisténcia a idosos;

10 - Otimizar os trabalhos de regularizagcdo e urbaniza¢cdo
social, com implanta¢do de novos conjuntos habitacionais sociais;

11 - Estimular a parceria coma a iniciativa privada na execuc¢do
de programas sociais;

12- Desenvolver projetos de apoio a gestantes carentes e as
gestantes adolescentes;

13 - Desenvolver, ampliar e adequar agdées que amenizem a
caréncia alimentar.

14 - Reavaliar as necessidades do quadro de servidores bem
como desenvolver agbées de capacitagdo e qualificagcdo de recursos
humanos na drea da saude, da educac¢do e da assisténcia social para
melhor atendimento dos programas desenvolvidos pela administragdo
municipal;

15F Desenvolver projeto na drea de esportes para o municipio,



estimulando e incentivando a prdtica de esportes em diversas
modalidades e faixas etdrias;

16FHRealizar estudos de viabilidade para a adequagdo no quadro
de servidores para determinadas fungoes que podem ser ampliadas, bem
como algumas que podem ser implementadas, priorizando o setor de
atendimento psicologico no setor da educagdo, da saude e da assisténcia

social;

II - DESENVOLVIMENTO SOCIAL
As diretrizes para as atividades sociais da administracdo
municipal contemplam ag¢ées integradas entre o setor publico e
privado, voltadas para o atendimento das necessidades imediatas da
populagcdo, principalmente a de baixa renda, de acordo com as

seguintes prioridades

2 - Desenvolver projeto na drea de esportes para o municipio,
estimulando e incentivando a prdtica de esportes em diversas
modalidades e faixas etdrias;

3 - Realizar estudos de viabilidade para a adequag¢do no quadro
de servidores para determinadas funcoes que podem ser ampliadas, bem
como algumas que podem ser implementadas, priorizando o setor de
atendimento psicoldgico no setor da educacgdo, da saude e da assisténcia

social;

IIT - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As diretrizes para os projetos de desenvolvimento econémico do
municipio se voltam para a geracdo de emprego e renda e ao
desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as seguintes diretrizes:

1 - Promover o acesso a informac¢do sobre avancos cientificos e



tecnologicos de interesse da comunidade, bem como difusdo de
tecnologias existentes ou alternativas para o incremento das atividades
produtivas locais;

2 - Estimular a formacdo de organizagoes produtivas
comunitdrias;

3 - Estimular a legalizagdo das atividades econémicas do setor
informal;

4 - Fomentar a criagdo de condigbes para a viabilizagdo de
formas alternativas de comercializacdo dos produtos oriundos de
pequenos produtores e de agricultura familiar;

5 - Incentivar a implantagdo de industrias;

6 - Dar suporte e divulgacdo ao produto turistico local;

7 - Incentivar a implantag¢do de agroindustrias com utilizagdo de

capital privado;

IV - INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servicos de infra-estrutura tem como diretriz prepara a
cidade para os patamares de desenvolvimento exigidos pela populagdo e
para a condigdo do municipio de pdlo regional, dentro das seguintes

prioridades:

1 - Executar obras de canaliza¢do de corregos de acordo com

principios de racionalidade e qualidade;

2 - Manter o sistema vidrio cio municipio de acordo com

principios de racionalidade e qualidade;

3 - Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas;

4 - Buscar parcerias que viabilizem a implantagcdo de rede
coletora de esgoto;

5 - Manter sob controle a coleta de lixo e sua destinacdo;



6 - Implantar sistema de transporte publico no municipio;

7- Promover a drenagem, construg¢do de pontes, aterros e
encascalhamento das estradas vicinais do municipio;

8 - Fornecer condigcoes para que as ag¢oes de infra-estrutura e
servicos urbanos sejam bem executados de acordo com principios de

racionalidade e qualidade;

V - CULTURA E ESPORTE

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como diretriz
o resgate da cultura regional, a aproximag¢do das pessoas e a valorizacdo
de espacos publicos, com as seguintes prioridades:

1- Promover agées de incentivo as atividades culturais e
manifestacoes populares;

2 - Desenvolver mecanismos de parceria com a iniciativa
privada na manutencdo e criacdo de espacos de recreacdo e lazer;

3 - Apoiar as atividades esportivas amadoras em todas as suas
modalidades;

4 - Coordenar a politica cultural voltada a criagdo artistica, na
produgdo e consumo de bens e servigos culturais para todas as camadas
da populacgdo;

5 - Manter os programas e projetos voltados para a
identificacdo e o reconhecimento do patriménio municipal e de espacos

existentes, com vistas ao incremento de novas dreas de potencial

turistico.

Jardim - MS, 26 de Junho de 2003.
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