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Decreto n2 38/2022

INSTITUI O COMITE DE GOVERNANGA INSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE JARDIM-MS.

Dra. Clediane Areco Matzenbacher, Prefeito Municipal de Jardim, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Jardim. DECRETA:

Publicada em 21 de fevereiro de 2022

Capitulo |

DA INSTITUICAO DO COMITE DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE JARDIM.

Art. 12 - Fica instituido o Comité de Governanca Institucional do Poder Executivo do Municipio de Jardim -
CGl), instancia colegiada de natureza consultiva, com o objetivo de apoiar e contribuir para a
implementacdo e o continuo desenvolvimento de diretrizes estratégicas e boas praticas de

governancga,com base na legislacao vigente.

Paragrafo Unico: O CGU atuard em temas de governanca

publica e implementacdo do Modelo de Exceléncia em Gestdao em Transferéncias da Unido - MEG-TR,
obrigacédo instituida pela Instrucdo Normativa n° 05, de 24 de junho de 2019, da Secretaria Especial de
Desburocratizacao, Gestao e Governo digital - 6rgao do Ministério da Economia, bem como dentre outros

temas eventualmente atribuidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 22 Para fins deste Decreto considera-se:

| - governanca publica: conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica
para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a conducdo de politicas publicas e a prestacao
de

servicos de interesse da sociedade;

Il - modelo de exceléncia em gestdo: metodologia para a

avaliacdo do nivel de maturidade da gestao da organizacao;

Ill - agente de governanca - AG: servidor designado



formalmente para atuar em sua unidade, nos termos deste Decreto e demais expedientes administrativos
vindouros, dedicado a conducdo das politicas,

orientacOes e diretrizes estabelecidas pelo CGU

CAPITULO 11l
DA COMPOSICAO DO CGU

Art. 32 - O CGU serd presidido por servidor membro representante da Secretaria de Administracéao,
coordenado por servidor membro representante da Secretaria de Governo, e serd composto pelos
Agentes de

Governanca - AG a serem designados pela presidéncia do comité:
| - Procuradoria-Geral do Municipio

- Tom Aparecido Rodrigues Baltha

- Yhan Felipe Barbosa Chaves

Il - Secretaria Municipal de Financas e Administracao

- Cleide Antonio Dias Portilho

- Aparecida AraUjo Fonseca Munhoz

- Junior Coimbra Tamashiro

Il - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

- Jean Clayton Peixoto de Albuquerque

- Kelly Maciel da Silva

IV - Secretaria Municipal de Educacdo

- Jucara Aparecida de Oliveira

- Jane dos Santos Silva Monteiro

- Madeline Cristaldo da Rosa Lima

V - Secretaria Municipal de Saude

- Ivanildo Ribeiro Quirino

- Janaina Willemann de Souza Silveira

- Keyzer de Albuquerque

VI - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacao

- Marilsa Nascimento Bambil

- Mauro Martins Alvarenga

VIl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Cultura
- Delaine Penha Evangelista Bahia

- Fernanda Aparecida Dias Pinheiro

- Diego Domingos de Menezes

VIII - Secretaria Municipal de Governo

-Tamara Sanches Pimentel Otre

- Marilze Nedir Alves Grubert

- Felipe Onésimo Cardoso



- Sara Monzerat Nunez Fleitas

IV -Controladoria Geral

- Dionizia Maidana Dedé

- Rozeli Alves Fernandes

§ 12 Na auséncia do servidor designado para a coordenacao, o CGU serd coordenado por membro efetivo
designado por ato normativo do presidente da comissao.

§ 29 Poderdo ser convidados a participar de reunides do CGU representantes de outros érgaos, bem como
especialistas nos temas de interesse.

§ 32 A designacdao dos membros do Comité serd feita por ato diretamente da Chefe do Executivo

Municipal.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO CGU

Art. 42 Compete ao CGU:

| - assessorar a Prefeita Municipal e dirigentes na conducdo da politica de governanca;

Il - propor medidas, mecanismos e praticas organizacionais para o atendimento aos principios e as
diretrizes de governanca publica;

Il - propor normativos e manuais com medidas, mecanismos e praticas organizacionais que contribuam
para a implementacao dos principios e das diretrizes de governanca publica;

IV - analisar e propor medidas para garantia da coeréncia das praticas de gestao as politicas publicas;

V - incentivar e monitorar a aplicacao das melhores préticas de governanca no ambito da administracao
publica municipal;

VI - acompanhar a evolucdo da aplicacao de suas recomendacdes e das iniciativas de aprimoramento da
governanga;

VIl -elaborar e aprovar o regimento interno do CGU.

Art. 5° As unidades deverao designar responsaveis pela

conducao dos processos e das fungbes relacionadas aos objetivos da governanca e da integridade
corporativas e priorizar as atividades e demandas deste comité e a producao de informacoes
consolidadas e estatisticas que alimentardo a base de dados para o aperfeicoamento reiterado da gestao

estratégica.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 62 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Decreto serdao dirimidas pela
Secretaria Municipal de Governo, ouvida a Procuradoria-Geral do Municipio, no ambito de sua
competéncia.

Art. 79 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrdrio.



Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em

Original, Jardim-MS, 21 de fevereiro de 2022.

Dra. CLEDIANE ARECO MATZENBACHER

Prefeita Municipal



