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ﬁ. 5& JARDIM
! Estada do Mata Grosss gul

DECRETO N°? 5

de 17 de janeiro de 2022

"DISPOE SOBRE O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Prefeita Municipal de Jardim, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de

suas atribuicoes legais, em especial o que dispée o inciso VII do artigo 76 da

Lei orgdnica do municipio; DECRETA:



Art. 1 2 - Fica Regulamentado o hordrio de expediente do Pago Municipal,
de segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 17h com intervalo
de duas horas, respeitando as normas de biosseguranca aplicdveis.

Art. 2° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente da Secretaria
Municipal de Educac¢do de Jardim/MS - SEDE ADMINISTRATIVA, de
segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 17h com intervalo de
duas horas, respeitando as normas de biosseguranca aplicaveis.
Paragrafo unico - Os servicos realizados fora da sede administrativa
funcionardo de acordo com a escala de servico designada pela secretdria
da pasta.

Art. 32 - Fica Regulamentado o hordrio de expediente da Secretaria
Municipal de Saude de Jardim/MS - SEDE ADMINISTRATIVA, de segunda
a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 1 7h com intervalo de duas
horas, respeitando as normas de biosseguranc¢a aplicaveis.

Paragrafo unico - Os servicos realizados fora da sede administrativa
funcionardo de acordo com a escala de servigco designada pelo secretdrio
da pasta.

Art. 4° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente do Departamento
de Tributag¢do e Cadastro de Jardim/MS, de segunda a sextafeira das 07h
as 11 h e das 13h as 1 7h com intervalo de duas horas, respeitando as
normas de biosseguranca aplicaveis.

Art. 5° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente do Conselho Tutelar
Dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Jardim/MS, de segunda a
sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 1 7h com intervalo de duas
horas, respeitando as normas de biosseguranca aplicaveis.

Art. 6° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente do PROCON -
Programa de Protecdo e Defesa do Consumidor de Jardim/MS, de
segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 17h com intervalo de
duas horas, respeitando as normas de biosseguranca aplicaveis.

Art. 7° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente da Secretaria de
Assisténcia Social Trabalho e Habitagdo de Jardim/MS - SEDE
ADMINISTRATIVA, de segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as



17h com intervalo de duas horas, respeitando as normas de
biosseguranca aplicaveis.

Paragrafo unico: O CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social;
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, e
SCFV- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos terdo
expediente de segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 17h
com intervalo de duas horas, com atendimento presencial respeitando as
normas de biosseguranca aplicadveis.

Art. 8° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos de Jardim/MS - SEDE
ADMINISTRATIVA, de segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as
17h com intervalo de duas horas, respeitando as normas de
biosseguranca aplicdveis.

Paragrafo unico - - Os servigos realizados fora da sede administrativa
funcionardo de acordo com a escala de servigo designada pelo secretdrio
da pasta.

Art. 9° - Fica Regulamentado o hordrio de expediente da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Cultura de Jardim/MS, de
segunda a sexta-feira das 07h as 11 h e das 13h as 1 7h com intervalo de
duas horas, respeitando as normas de biosseguranca aplicaveis.
Paragrafo unico - Os servigos realizados fora da sede administrativa
funcionardo de acordo com a escala de servigo designada pela secretdria
da pasta.

Art. 10° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com
seus efeitos a partir do dia 24 de janeiro de 2022, revogando as

disposicoées em contrdrio.

Jardim-MS, 17 de janeiro de 2022.

Dra. Cleidiane Areco MatzenbacherPrefeito Municipal
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