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LEI ORDINARIA N2 1991

de 13 de julho de 2020

"Dispoe sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2021

e da outras providéncias".

0 Prefeito Municipal de Jardim, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribui¢coes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°.
Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Jardim para o

exercicio de 2021, atendendo:

I.

as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

II.

as diretrizes gerais da Administracdo Publica Municipal;

II1.
as diretrizes dos or¢camentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes

gerais de sua elaboracgao;

IV.

os principios e limites constitucionais;

V. as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI. as receitas municipais e o equilibrio com despesas;
VII. a alteragdo na legislagdo tributdria;

VIII. as disposi¢oes sobre despesas de pessoal e encargos;



IX. as disposicoes sobre as despesas decorrentes de débitos de

precatorios judiciais;

X. as vedagoes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos

critérios e forma de limitagdo de empenho.

XI.
as normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos resultados
dos programas financiados com recursos do orcamento;

XII. as condigbes especiais para transferéncias de recursos publicos a

entidades publicas e privadas.
XIII. as disposi¢coes gerais;
1°
Fazem parte desta Lei o Anexo I de Diretrizes e Metas para a
elaboracdo do Orcamento de 2021, o Anexo II - Metas Fiscais e o

Anexo III - Riscos Fiscais estabelecidos nos pardgrafos 1°e 3° do

art. 4o da Lei de Responsabilidade Fiscal;

20
O Municipio observard as determinacgées relativas a transparéncias de
Gestdo Fiscal estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de

04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 40 e

44 da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 - Estatuto da

Cidade.

Capitulo 1.

Das Diretrizes Orcamentarias



Secao 1.

As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento do Municipio

Art. 2°.

Em consondncia com o art. 165, §2°, da Constituicdo Federal as
estimativas de receita e despesa, as diretrizes, as metas e as prioridades
para o exercicio financeiro de 2021, sdo especificadas nos Anexos a este
Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei
Orgcamentdria para 2021, ndo se constituindo, porém, em limite a
programacdo das despesas, podendo aumentar ou reduzir as metas
fisicas instituidas nesta lei de forma a manter o equilibrio das contas

publicas.

Secao II.

As Diretrizes Gerais da Administracao Municipal

Art. 3°.

A Receita e a Despesa serdo or¢cadas a preco de junho de 2020.

Art. 4°.

Os recursos ordindrios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte
prioridade na sua alocagdo, observadas as suas vinculacoes

constitucionais e legais:

I.
pessoal e encargos sociais;

II. servico da divida e precatorios judiciais;



III.
custeio administrativo, incluido a preservacdo do patriménio piublico e

contrapartida de convénios;
IV. Investimentos;

Art. 5°.
Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os

seguintes:

I.
priorizar a aplicagcdo de recursos destinados a manutencdo das

atividades ja existentes sobre as acées em expansdo;

II.
0os projetos em fase de execug¢do, desde que contidos na Lei de

Orgamento, terdo preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6°.

Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienagdées, subvengdes, convénios, acordos e contratos e a proceder
todos os atos para a perfeita representatividade do Municipio, na
celebracdo de convénios, contratos e outros atos de competéncia do

Executivo.

Art. 7°.
A proposta orgamentdria do Municipio para o exercicio de 2021 serd
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 15

de Abril de 2020, conforme estabelece a Lei Orgdnica do Municipio.



Secao III.
As Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e das

Diretrizes Gerais de sua Elaboracao

Art. 8°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social estimardo as receitas

e fixardo as despesas dos Poderes Executivos e Legislativo:

I.

o or¢camento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgdos e Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive

Fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico;

II.

O Org¢amento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e érgdos
a ela vinculados, da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagobes

instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9°.

O orcamento da seguridade social compreenderd as dotagbes destinadas
a atender as agobes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecerd
ao disposto nos arts. 194, 195, 196,199, 200, 203, 204, e § 40 do art. 212
da Constituicdo Federal, e contard, dentre outros, com o0s recursos

provenientes:

I.
das contribuig¢oes sociais previstas na Constitui¢cdo;



II.

de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da
Administracdo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da

Unido para a seguridade social.

Art. 10.

Na Lei Org¢amentdria Anual, que apresentard conjuntamente a
programacdo dos orcamentos, fiscal e da seguridade social, a
discriminagcdo e a identificagdo da despesa, far-se-dé por categoria
econbémica, grupo de natureza da defesa e

modalidade de aplicacao.

1°

As despesas de cada Unidade Orgcamentdria serdo discriminadas e

classificadas por:

I.

Grupos de Natureza de Despesa;
II. Fung¢do, Subfung¢do e Programa;

III.
Projeto/Atividade.
20

Para o efeito desta Lei, entende-se por:

I.
fung¢do, o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesa que

competem ao setor pubico;



II.

subfung¢do, representa uma particio da funcdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

III.

programa, um instrumento de organizagdo da ag¢do governamental

visando a concretizagcdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por

indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV,

projeto, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacgoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou

aperfeicoamento da acdo de governo.

V.

atividade, um instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de

um programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de

modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessdrio a

manutencgdo da acdo de governo;

30

Cada programa identificard as agbées necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando o0s
respectivos valores, bem como as unidades orgamentdrias

responsaveis pela realizagdo da acgdo.



40
Cada projeto ou atividade identificara a Fung¢do, a Subfung¢do e o

Programa aos quais se vinculam.

50
Para efeito de informag¢do ao Poder Legislativo, a proposta orcamentdria
constard, os orgamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e orgdos da administragdo direta,
indireta, autarquias e fundacoes criadas e mantidas pelo poder
publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econbmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada
por categoria de programacdo, indicando-se para cada um, no seu
menor nivel, segundo exigéncias da Lei n° 4.320/64, obedecendo a

seguinte discriminacgdo:

I.

o orcamento pertencente a cada Orgdo e Unidade Or¢amentdria;

II.

as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos e
especificacoes das Fontes de Receita constantes nas regulamentagoées da
Secretaria do Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes de
acordo normas do TC/MS;

III.

as categorias econdomicas subdividem-se em despesas correntes e

despesas de capital, sendo:

a.
Despesa Corrente: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da

Divida, Outras Despesas Correntes;



b).
Despesas de Capitai: Investimentos; inversoes Financeiras e

amortizagdo da Divida.

1V,

Os grupos de Grupos de Natureza de Despesa, em conformidade com 0s
conceitos e as especificacoes constantes em portarias expedidas pela da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, sdo os
seguintes:

a.

1- Pessoa! e Encargos Sociais: atendimento de despesas com

pessoal, obrigagdes patronais, inativos, pensionistas e saldrio familia;

b).
2- Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e

encargos da divida inferna e externa;

c).

3- Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas
correntes ndo especificadas nos grupos relacionados nos itens
anteriores.

d).

Investimentos: recursos destinados a obras e instalagbées equipamentos e

material permanente, diversos investimentos e sentencas judiciais;

e).
Inversoes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital

ndo especificadas no grupo relacionado no item anterior;



.
Amortizacao da Divida: amortizacdo da divida interna e externa e

diferencgas de cadmbio.

60
Se houver alteragdo nas fontes de recursos ou categorias econémicas ou
grupos de despesas pelos Orgdos responsdveis pelas finangas

publicas fica o poder executivo autorizado a adequd-las;

70
Sdo desvinculadas as disponibilidades financeiras pertencentes a fundos,
autarquias e fundagobes, a serem apuradas e destinadas, a qualquer
tempo, a Conta tunica gestora dos recursos proprios do Tesouro

Municipal.

8°
As alteracées nas fontes de recursos especificadas nos contratos e
demais documentos que o substituem, bem como alteracdo das
dotagbes orcamentdrias nos contratados poderdo ser realizadas por

apostilamento.

Art. 11.
A Lei Orgamentdria Anual incluird dentre outros, os seguintes

demonstrativos:



I.

das receitas arrecadadas conforme prevé o pardgrafo do art. 20, da Lei

Federal n° 4.320/64;

II.

das despesas conforme estabelece o § 2° do art. 20 da Lei Federai

n°® 4.320/64;

II1.

dos recursos destinados a manuteng¢do e ao desenvolvimento do
ensino, de forma a caracterizar o cumprimento das determinacoes

constitucionais e da Lei n°® 11.494/07;

IV.

dos recursos destinados para a execug¢do dos servicos de saude em

cumprimento ao indice estabelecido na Constitui¢do Federal;

V.

por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos,
quantificando e qualificando os recursos;
VI.

reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e

outros riscos e eventos fiscais imprevistos.



Art. 12.

Na elaborag¢do da Proposta Or¢camentdria, o Poder Executivo deverd
incentivar a participagcdo popular através de audiéncias publicas,
conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de
maio de 2.000 e como condigdo obrigatoria para aprovagdo da
Proposta Or¢amentdria pela Camara Municipal deverad ser realizada
audiéncia publica conforme estabelece os art. 40 e 44 da Lei

Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art. 13.

Os orcamentos das Administracoes Indiretas e do Fundos constardo da
Lei Orgamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a
autonomia da gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos,
alteracbées e suplementacoes serdo aprovados pelo Poder Executivo

durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo unico. .

Aplicam-se as Administracées Indiretas, no que couber, os limites e
disposicoes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a
incorporagdo dos seus Or¢camentos Anuais assim como as Prestacédes de
Conta, as Demonstracoes Consolidadas do Municipio, excetuando

fundacdo publica de direito privado.



Art. 14.

Fica autorizacdo para abertura de créditos adicionais suplementares,
especiais ou extraordindrios, até o valor de 50 (Cinquenta) por cento
para a criacdo de programas, projetos e atividades ou elementos de
despesa, que na execug¢do orcamentdria se fizerem necessdrios ou que
apresentem insuficiéncia de dotagdo, de acordo com os artigos 40; 41; 42
e 43 e seus pardgrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo para
tanto suplementar ou anular dotacoes entre as diversas fontes de
receitas e diversas unidades orgamentarias, fundos ou fundacédes e

demais entidades da administragdo indireta.

1° Para abertura de créditos adicionais, de acordo os artigos 41 e 43 e
seus pardgrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragdo
municipal poderd remanejar dotacbes entre as diversas unidades

orcamentarias e diferentes fontes de receitas.

20

Excluem-se do limite estabelecido na Lei Org¢amentdria, ficando
autorizadas, para utilizacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as
suplementacées de dotagbées para atendimento a ocorréncia das
seguintes situacgoes:

I.

insuficiéncia de dotacdo dentro de um mesmo grupo de natureza de

despesa, da mesma categoria e do mesmo grupo de fontes de recursos,

em conformidade com o0s grupos e fontes de receitas registradas no

orcamento de 2021;



II.

insuficiéncia de dotagdo no grupo de natureza de despesas 1- Pessoal e
Encargos Sociais;

II1.

insuficiéncia de dotagdo nos grupos de natureza de despesas 2- Juros e
Encargos da Divida e 6- Amortizag¢do da Divida;

IV,

suplementacbes para atender despesas com o pagamento dos

Precatorios Judiciais;

V.

suplementacées que se utilizem dos valores apurados conforme
estabelece nos incisos I e II do pardagrafo I° do artigo 43, da Lei Federal
n° 4.320/64;

VI.

Insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite
dos mesmos;

VII.

suplementacoes para atender despesas com educacdo suplementares na

funcdo 12;

VIII.
suplementacoes para atender despesas com agoes e servigcos de saude

suplementadas na fungdo 10.



3o
Na lei orgamentdria para 2021 a discrimina¢do da despesa, quanto a
sua natureza, far-se-d, no minimo, por categoria econémica, grupo
de natureza de despesa e modalidade de aplica¢gdo, podendo o
detalhamento por elemento de despesa ser criado por ato do

Poder Executivo no momento de sua execucdo.

4°
As variacoes de dotacoes or¢camentdrias entre elementos de despesas
e diferentes fontes de recursos e as suplementacoes de dotacgoes
orcamentdarias, e as alteracdo de fontes de recursos que ndo
caracterizam alteracdo do contrato serdo registradas por simples

apostilamento aos contratos ou termos que o substituem.

50

As despesas obrigatorias de cardter continuado em relacdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2021, poderdo ser expandidas
em até 10%, tomando - se por base as despesas obrigatdrias de
cardter continuado fixadas na lei orcamentdria anual de 2021, nos
termos do inciso V do §2° da art. 40 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

6°

Nos termos do §3° do art. 16 da Lei n°® 101/2000 considera-se despesa
irrelevante aquelas até o limite estabelecido para dispensa de

licitagdo previsto na Lei n°® 8.666/93



Art. 15.

Na Lei Orgamentdria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar 101, constard uma reserva de contingéncia ndo
superior a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para
atendimento complementar das situacoes de passivos contingentes e

outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

10
Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condigoes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que

couber;

20
Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste
artigo, poderdo, também, serem utilizados para a suplementacdo
de créditos orcamentdrios que se revelarem insuficientes, no
decorrer do exercicio, conforme artigo 8o da Portaria
interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de maio de 2001 e

alteragoes posteriores.



3o
Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais,
caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro
de 2021, poderdo ser utilizados para abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais de dotacoes que se

tornarem insuficientes.

Art. 16.
Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou contrata¢cdo de
pessoal nos termos do art.37 da Constituicdo Federai para todos os

Poderes, desde que:

I.
atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituigdo Federai e limites

estabelecidos na Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000;

II.
sejam para suprir deficiéncias de mdo de obra ou ampliacdo de servigos

bdsicos do Municipio.

Paragrafo unico. .

No Orgcamento para o exercicio de 2021 as dotacbées com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de correcdo monetdria para
0 proximo exercicio, para assegurar a reposi¢cdo e reajuste salarial, de

acordo com a disponibilidade financeira do municipio.



Art. 17.

Nos termos das normas do TC/MS o ordenador de despesa de cada orgdo

ou unidade orcamentdria designard os servidores responsdveis para

cumprimento das obrigag¢oées junto ao TC/MS.

1°

Caso o servidor ndo venha a cumprir os prazos determinados pelas
normas do TC/MS podera ser responsabilizado pelo
atraso na remessa de documentos, e serd de seu encargo o
pagamento de eventuais muitas e penalidades, desde que seja
comprovada sua responsabilidade no descumprimento de prazos.

20

A remessa de documentos fora do prazo ndo ocasionada pelo servidor
responsdvel, bem como outras irregularidades, auséncia de
documentos ou outras razoées, deverd ser de responsabilidade do
ordenador de despesa ou do servidor que deu caso ao
descumprimento do prazo, sendo de responsabilidade quem deu

causa ao atraso ou irregularidade o pagamento de multas.

Secdo 1V.

Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18.

O Orcamento Anual com relagcdo a Educacdo e Cultura, observara as

seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execu¢do:



I.

Manutencgdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212
da Constituicdo Federal, com aplicacdo minima de 25% (vinte e cinco
por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a

proveniente de transferéncias;

I1.

FUNDEB, a receita formada com base em contributo por aluno e a
despesa com aplicagdo minima de 60% (sessenta por cento) na
remuneracdo dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio de
suas atividades no ensino fundamental e Infantil publico.

Paragrafo unico. .

Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizagdo
Orgcamentaria e Contdbil deverdo ser individualizados em termos de
registro de receita, bem como aplicacgio de despesa, de forma a

evidenciar as suas Gestoes, assim como facilitar as Prestagcoes de Contas

a quem de direito.

Art. 19.

As operacées de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no inciso III

do Art. 167 da Constituicdo Federal;

Art. 20.
As operacées de crédito por antecipacdo da Receita Orgamentdria

aplicam-se as disposi¢coes estabelecidas na Resolug¢do do Senado Federal

de n° 43, de 21 de dezembro de 2001.



Art. 21.

E vedada a utilizacdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da

pactuada.

Art. 22,

A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo poderd exceder o
percentual de 54% e a do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente
Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de
Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e no caso de limitagdo de

empenho obedecerd ao disposto no art. 38 desta lei.

Art. 23.

As operacionalizagcbes e demonstracbées contdbeis compreenderdo,
isolada e conjuntamente, as transacées e operacdes de cada Orgdo e
Fundo ou entidade da administracdo direta, nos termos do inciso III do

art. 50 da Lei Complementar n° 101 de 04.05.2000.

Art. 24.
Integra a Divida Publica Consolidada as operacbées de crédito de
prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do

Orgcamento, nos termos do pardgrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de

04.05.2000.

Paragrafo unico. .

Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do pardgrafo I° do art. 29 da Lei 101 de
04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos

15 e 16 da mesma Lei:



I.

a assunc¢do de dividas;

II.
o reconhecimento de dividas;

III.

a confissdo de dividas.

Art. 25.

Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execug¢do do Orgamento
em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para

fins de aplicagdo dos limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da

Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico. .

A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social e com o
Municipio, ndo poderd contratar com o Poder Piblico nem dele receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o §

30 do artigo 195, da Constituigcdo Federal.

Secao V.

As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo



Art. 26.

Para elaboragdo da proposta orgamentdria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até sete por cento da Receita Tributdria do
Municipio e das Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado,
obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal e do produto
da Receita da Divida Ativa Tributdria e conforme normas e instrugcoes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do

artigo 29 - A da Constituicdo Federal.

10

Os repasses a Cadmara Municipal se fardo mensalmente, na proporg¢do de
um doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao

dos repasses, conforme legislacdo especifica descrita no "capuf" deste

artigo.

20

A Cdmara Municipal enviard até o décimo quinto dia de cada més, a
demonstracdo da execu¢do orcamentdria do més anterior para fins
de integracdo a contabilidade geral do municipio de forma a atender

as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101 /00.

30
O valor do orcamento do Poder Legislativo municipal poderd ser
suplementado ou reduzido nas hipoteses previstas no Artigo 43 da
Lei n° 4.320/64, observando normas do Tribunal de Contas do

Estado.

Secao VI.

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa



Art. 28.

Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

I.

dos tributos de sua competéncia;

II.

de prestagdo de servigos;

III. das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo
Estado, relativas as participagbes em impostos Federais e Estaduais,

conforme artigo 158 e 159 da Constituicdo Federal;

1V.

de convénios formulados com orgdos governamentais;

V‘
de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servicos publicos;

VI.

recursos provenientes da Lei Federal n° 11.494/07;
VII. das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII.
das transferéncias destinadas a Saude, a Assisténcia Social e a
Habitagdo pelo Estado e pela Unido;

IX.

das demais transferéncias voluntdrias e doagoes.



Art. 29.

Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
modificagdées na legislagdo tributdria, da variagdo do indice inflaciondrio,
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serdo
acompanhadas de demonstrativo de sua evolug¢do nos ultimos 3 anos, da
projecdo para os dois seguintes daquela a que se referirem, e da
metodologia de cdlculo e premissas utilizadas.

1°

Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo sé serd admitida

se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

20

O montante previsto para receitas de operacgédes de crédito ndo poderd
ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei

Orcamentaria.

30

O Poder Executivo colocard a disposicdo do Poder Legislativo Municipal e
dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final
para encaminhamento de suas propostas orcamentdrias, os estudos e
as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da

corrente liquida e as respectivas memorias de cdlculo.

Art. 30.

Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributdria da qual decorra rentuncia de receita ou isencdo,
devendo estar acompanhada de estimativa do impacto or¢camentdrio-
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,

atendendo a pelo menos uma das seguintes condigoes:



I.

demonstracdo pelo proponente de que a rentuncia foi considerada na
estimativa da receita orgamentdria, na forma do art.

12 da Lei Complementar n° 101 e de que ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes

Orcamentarias quando for o caso;

II.

estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo
mencionado no "caput", por meio de aumento da receita, proveniente da
elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoragdo ou

criagdo de tributo ou contribuigdo.

1°
A rentincia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo de cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou
modificagdo de base de calculo que implique redugdo discriminada
de tributos ou contribuigées, e outros beneficios que correspondam a

tratamento diferenciado.

20
O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo
montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca

administrativas, extra judiciais ou judiciais.



30
A renuncia de recita estimada para o exercicio de 2021 ndo serd
considerada para efeito de cdlculo do orgamento de receita, nos

termos do inciso I do art. 14 da Lei n° 101/2000.

Art. 31.

As receitas préprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagédes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para
atenderem, preferencialmente as funcées proprias de cada um, os gastos
com pessoa! e encargos sociais, 0os juros, os encargos e amortizagcdo da
divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessdrios para a sua

manutengdo ou investimentos prioritdrios, bem como racionaliza¢do das

despesas.

10

As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se por
rubricas orcamentdrias especificas, inclusive as relativas aos
convénios que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias

financeiras da Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como

receitas extra orcamentarias.

20

Na execugdo da despesa a emissdio do empenho e as ordens de
pagamento so serdo efetuadas pelos orgdo de finangas municipais
mediante autorizacdo dos ordenadores de despesa de cada pasta ou
fundo ou demais orgdos da administracdo indireta ou unidades
orcamentdrias, sem prejuizos de emissdo de empenho e ordem de
pagamento por outros fundos ou unidade orgamentdria, que

processam a sua contabilidade.



30
Os empenhos das despesas das unidades orcamentdrias da prefeitura

municipal, dos fundos, fundag¢ées, autarquias e demais entidades da

administragdo indireta poderdo ser

assinados pelo ordenador de despesa ou pelo Secretdrio
Municipal responsdvel pela drea de financas municipais e pelo
Contador, a quem compete a fung¢do de analisar o empenho quanto as
dotacbes vigentes no orgamento municipal e quanto as normas
financeiras e contdbeis, cabendo ao ordenador de despesa a
responsabilidade pela despesa efetuada, sem prejuizos de emissdo de

empenho por outros fundos ou unidade orcamentdria, que processam

a sua contabilidade.

Art. 4°.
Os atos autorizativos de solicitagdo de empenho e de ordem de
pagamento, bem como a determinag¢do para assinatura de empenhos e

ordens de pagamento deverdo ser regulamentados por Decreto do

poder executivo.

Secao VII.
A Alteracdo na Legislacado Tributaria
Art. 32.
O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacgdo e

arrecadacgdo de recursos, revisoes tributdrias, vinculadas

especialmente:



I.
a revisdo da legislacdo e manutenc¢cdo do cadastro imobilidrio, para
efeito de regulamentacdo, lancamento e arrecadacdo do IPTU;

II.

manutenc¢do do cadastro dos contribuintes do Imposta Sobre Servigos de

Qualquer Natureza - ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua

fiscalizag¢do e cobrancga;

II1.

melhoria na sistemdtica de cobranca do ITBi - imposto de transmissdo
"infer vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de
garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢cdo; adequando-o a

realidade e valores de mercado;

1V,

ao acompanhamento e controle do valor adicionado, para efeito de
crescimento do indice de participagdio no ICMS - imposto sobre a
circulagdo de mercadorias e sobre prestacoes de servicos de transporte

interestadual e intermunicipal e de comunicac¢do;

V.

a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuicdo de

melhoria prevista em lei;



VI.

a cobrancga, através de tarifas decorrentes de servigcos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com
o dimensionamento das despesas aplicadas na prestacdo dos servigos e
nas demais atividades vinculadas aos contribuintes imobilidrios,
prestadores de servicos, comércio e industria em geral, localizados no

municipio;

VII.

a modernizacdo da Administracdo Publica Municipal, através da
capacitagdo dos recursos humanos, elaboracgdo de

programas de modernizacdo e reestruturacdo administrativa,
aperfeicoamento das acoes administrativas e financeiras,
desenvolvimento gerencial redug¢do de despesas de custeio,
racionalizagdo de gastos e implementacoes da estrutura operacional para
o atendimento adequado das aspiracoes da coletividade.

Art. 33.
O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua

competéncia.

Secao VIII.

As Disposicoes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34. Para atendimento das disposicoes contidas no Art. 169 da
Constituicdo Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da
execucdo orcamentdria, a efetuar os ajustes necessdrios, para se adequar

a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35.
Para exercicio financeiro de 2021, serdo considerados como despesas de

pessoal a defini¢do contida no art. 18 da Lei Complementar n°® 101/2000.



1° Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhard projeto de lei
visando adequacgdo da estrutura administrativa, do quadro de vagas,

do plano de cargos e do estatuto dos servidores.

20

Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o
Poder Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando a
concessdo ou reducdo de vantagens e aumento da remunerag¢do dos
servidores, bem como exting¢do, revisdo, adequag¢do ou criagdo de

cargos publicos.

Art. 3°.

Caso a despesa de pessoal extrapole 95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos no art. 20 da Lei Complementar n°® 101/2000, somente
poderd ser concedida horas extras, quando for ao atendimento de
relevantes interesses publicos, devidamente justificados pela autoridade

competente.

Art. 4°.

Para efeito desta Lei e registros contdbeis, entende-se como terceirizacdo
de mdo de obra referente a substituicdo de servidores de que trata o art.
18, § Io da Lei de Responsabilidade Fiscal, a contratacdo de mdo-de-obra
cujas atividades ou funcoes guardem relagcdo com atividades ou fungoes
previstas no Plano de Cargos da Administracdo Municipal, ou ainda,
atividades proprias da Administragcdo Publica Municipal, desde que, em
ambos o0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de

propriedade do contratado ou de terceiros.



Art. 5°.

Quando a contratagdo de mdo-de-obra envolver também fornecimento de
materiais ou utilizacdo de equipamentos de propriedade do contratado ou
de terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de servidores, a despesa
serd classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34 - Outras

Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacdo".

Secao IX.
As Disposicoes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos

Precatorios Judiciais

Art. 36. Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituicdo
Federal fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Or¢camento, a
previsdo de dotacdo or¢camentdria ao pagamento de débitos oriundos de

precatorios judicidrios.

Paragrafo unico. .

A relacdo dos débitos, de que trata o "capuf' deste artigo, somente
incluirda precatdrios cujos processos contenham certiddo de trdansito em
julgado da decisdo exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes

condigcoes:

I.

certiddo de transito em julgado dos embargos execug¢do;

II.
certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnac¢do

aos respectivos cdlculos;



III.

precatorios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data

de 01 de julho de cada ano.

Secao X.
Das vedacoes quando exceder os limites de despesas com pessoal e

dos Critérios e Forma de Limitacdo de Empenho.

Art. 37.
A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e

20 da Lei Complementar n° 101/2000, serd realizada no final de cada

quadrimestre.

Paragrafo unico. .
Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e legislativo

exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I.

a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequag¢do de
remunerac¢do a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judiciai ou
de determinacdo legai ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no

Inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal;

II.

criacdo de cargo, emprego ou fung¢do;
III. alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV. provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoa! a
qualquer titulo, ressalvada a reposi¢cdo decorrente de aposentadoria ou

falecimento de servidores das dreas de educagdo, saide e seguranga;



V.

contratacdo de hora extra.

Art. 38. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar
os limites definidos na Lei Complementar n°® 101/2000, sem prejuizo das
medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar n°® 101/00, o
percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre
outras, as providéncias previstas nos pardgrafos 3o e 40 do art. 169 da

Constituicdo Federai.
10
No caso do inciso I do § 3°do art. 169 da Constituicdo Federal, o

objetivo poderd ser alcancado tanto pela extingdo de cargos e

fungées, quanto pela reducgdo dos valores a eles atribuidos.

20
E facultada a redugdo tempordria da jornada de trabalho com adequacdo

dos vencimentos a nova carga hordria.

Art. 39.

Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primdrio
ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato
proprio nos montantes necessdrios, nos 30 dias subsequentes, limitagdo
de empenho e movimentacdo financeira, utilizando os critérios de
reducdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta
Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatdrios e pessoal e
encargos.



10
No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposigdo das dotagoées cujos empenhos foram limitados, dar-se-d

de forma proporcional as reducgoées efetivadas;

20
Ndo serdo objeto de limitagcoes as despesas que constituam obrigacoes

constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento

dos servicos da divida.

Secao XI.
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacadao dos

Resultados dos Programas Financiados com Recursos do

Orcamento

Art. 40.

Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituragdo contdbil serd efetuada de forma a propiciar o controle dos
custos das agoes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo,
bem como implantard controle de custos visando o equilibrio financeiro.

Secdo XII.

As Condicoes Especiais para Transferéncia de Recursos Publicos a

Entidades Publicas e Privadas

Art. 41. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas deverd ser
autorizada em Lei e destinarem-se a atender as diretrizes e metas

constantes no art. 2° e no anexo I desta lei.



Art. 42.

Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de mutua
colaboragdo com orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal,
Estadual e Municipal e a promover a concessdo de subvencgoes sociais,
auxilios ou contribui¢do a organizac¢do da sociedade civil, pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos, inclusive cooperativas, mediante
Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento, e ainda, firmar Acordos de
Colaboracdo sem transferéncia de recursos financeiros, obedecendo ao

interesse e conveniéncia do Municipio.
10
Os termos de colaboracdo e de fomento devem ser precedidos de

chamamento publico nos termos em que dispoe a Lei 13.019/2014, e

que serd considerado inexigivel ou dispensado nos casos previstos

na Lei 13 019/2014.

20

Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de colaborag¢do ou de
fomento com as organizagdées sociais, sem fins lucrativos,
relacionadas no anexo de metas e diretrizes, para transferéncia de
recursos destinados a execug¢do de atividades ou projetos de
interesse e competéncia do municipio nas dreas de educacgdo, saude,
assisténcia social, cultura, meio ambiente e esporte, entre outras,

através processo de inexigibilidade de chamamento publico.



30

Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de contribui¢do com
entidades sem fins lucrativo, enquadradas ou ndo na Lei
13.019/2014, relacionadas no anexo metas e diretrizes, para repasse
de contribuicbes, como despesas das quais ndo corresponda
contraprestacdo direta em bens e servicos e que ndo Sseja
reembolsdvel pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender a
despesas de manutencdo de outras entidades de direito publico ou
privado, que desenvolvam atividades de interesse da popula¢gdo nas
dreas de esporte, lazer, cultura e outras de Interesse/da populacdo.

4°

Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar termos de
colaboracdo e fomento e acordos de cooperacdo celebrados
com entidades sem fins lucrativos, tendo como limite o prazo
previsto na Lei n°13.019/14, no mesmo valor anual, conforme

estabelecido na legislagado.

Paragrafo unico. .

Fica dispensado de restituicdo e fica vedado a utilizagcdo de documento de
restituicdo de receitas de origens de convénios, termos de colaboracgdo,
de fomento ou contribuicdo para devolu¢do ou ressarcimento de valor

inferior a R$ 10,00 (dez reais).

Art. 43.

A despesa com parcerias a organizacoes privadas sem fins lucrativos, a
cooperacdo técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e
acordos far-se-d em programacgdo especifica -classificada conforme

dotacdo orcamentadria.



Art. 44. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da
Administracdo Direta ou Indireta por servicos de consultora ou

assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a administracdo municipal

Capitulo II.
Das Disposicoes Gerais
Art. 45.
As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Or¢amentdria Anual serdo
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento

dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46.

Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, poderd
constar na Lei Or¢amentdria Anual, autorizacdo ao Poder Executivo para
abertura de crédito adicionai suplementar ou especial até 50
(Cinquenta) por cento sobre o total da despesa fixada no orcamento
geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos I, IIl e IV

do § Io do Artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 47.
Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementam0101/2000:

I.

considera-se contraida a obrigagcdo no momento da formalizagdo do

contrato administrativo ou instrumento congénere; e



II.

no caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja existentes e
destinados a manutencdo da Administracdo Publica, consideram-se
compromissadas apenas as prestacoes cuja pagamento deva se verificar

no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
Art. 48.
Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual

atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por

insuficiéncia financeira.

Art. 49.

Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar automaticamente o Plano
Plurianual vigente para o periodo de 2018 a 2021, de acordo com o
orcamento para 2021 e as alteragbes orgamentdrias autorizadas e
implementadas no decorrer do exercicio de 2021 produzirdo seus
efeitos, também, na Lei de Diretrizes Orgcamentdrias e no Piano

Plurianual 2018-2021.

Art. 50.

Se o Projeto de Lei Orgcamentdria Anual ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2020, a sua programacgdo serd executada mensalmente até o
limite de 1/12 (um doze avos) do total, observada a efetiva arrecadacdo
no més anterior, até a sua aprovacdo pela Camara Municipal, vedado o
inicio de qualquer projeto novo, podendo editar decretos para abrir
créditos suplementares, especiais ou extraordindrios nos termos do art.
41 da Lei 4.320/64 obedecido os recursos previstos no §1° do artigo 43 da
Lei 4.320/64 e o percentual fixado no Projeto de Lei Or¢camentdria ainda /

ndo aprovado.



Art. 51.

A proposta orcamentdria da Camara Municipal deverd ser encaminhada
ao Poder Executivo trinta dias antes do prazo para entrega do or¢camento

anual na Cadmara Municipal.

Art. 52.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicoées em contrdario.
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 TAMACIpo, H .
| Desenvolver agies que vem de
F 5Pl anuieigin do  enconiro 45 mecessidedes da 1| Unsfade
Comsethiy  Mmicipal  de | Fducagfio no momicipio.
Fducagio )
ESPORTES
AT — ATTVIIAIE £ PROJETO META 2031 FRODUTO N
Manutengso ¢ imphmentsio de atividades de 1] Equipamentos am nede
da e inda i .
Dhicipeiad £tk ciigletn da mbgysing sdminisirativa 1 Veszili itendido
Lrespesas oomi custoio de I 1 Prédios mangidas
Despesas com maieral de expedienies i Urgdo  eendides  com
mmalerial de expedienic
[hespesas com Recursos Humanos 1] Servidar
Manutengio de Pragas Esporives 0l Prsgs Esportivas
Implememnacls de Escolinhes Esportives 251 Criancos
Implemonteie e Abividides  Esportives  para 2iM oo
Welhor [dade N
Fezalazi b die Mogoes Escolmnes 3 Comvemidade Fscolar
Rpalizagdo de Evenlos Bapartives 1] Atinidadiss Dhespotivas
| Agdsigiio de Material para Premiapies Esportivas 15 | Evessos Desportivas
SAUDE
ACAD - ATIVIDADE OU PROJETO ;ﬁ?‘l | FRODUTO
Supone da festbo Administmiva N 1 Mamsengle da sede da Secrefaris
de Swiste,
Gestia do Trabalha & Educagia em Saide CapacitagaoEducigla  Contomaila
250 para 08 Servedores da Rede Mo
. Sailde - Servidores .
Menutenghio des Atividedes do Comsalho Mun, Gemntir o funcomamesn do
e SafideControds Social rd Corsalho Municipal de Sadde & dia
Chvidoria do SUS- Unidad e
Seporie & Gestio Earnégics 1 Manulisgho  dis  Lmidides  da
Cestio Estraépics N |
Construgdn,  amplingio,  Beforma ¢ I Agquisicho  de Equipasenios ¢ |
Equipsssnios LIRS E LIBSF Mobilibics  pam alendir a3
| LBSUIBSEF;
i 1 Reforma ¢ amplisgio  em
| ; UBSTIBST.
I I
" Soporte da Rede Basics de Sadde b Familn | 8 Carantia _de  Funclonamensa  de

4



I
| LIESF
| Pagemeniy  de  meentive da PMALD  sm [ I Craraniie o pagamenio do ineentivo
pemvdores  das unidades  calagicdad no a hmbid s seeedorgs sk em
[HRC T wmichadic: cpdastrsiag no Fid A0
Provensoss Agemes Commnitdrios de Sebde - AN Remuineragdn de Agenies
ALCSE Comunitereos de Selle -
Servidones.
Euporie da Rede Especialimda. ) Giomntin de  Funcionemente  dis
unadades de médis complexidade -
CEM, Labdwatirneg.
Construgdio, Amplisgéo, Reforma Equip. & Mok 1 Cometruniio de Unadade=
- Unidade Exp. Em Sailde Especializadas;
| Reforma de Unedades
2 | Especializadas;
| Equipsmentos & mebiliisios e
F unnfackes capeializnlis
- AmbulEgarsis
Esquipmsentos & mohilifnios pars
unidades vspecialimdas
b Fospilalares.
CEM, Labsrandaio.
Aquesigho  de weicula pars o Ceilrg 82 i Apoid legistien o mansponz de
Espeemldades Midics - CEM pEcicwiEs  ammalos @ com
dificebdade & |oeomighn  juird
siendimenin especialicado.
Aquisslo de cquipimentos pam 0 sesor de 05 Estnitumgio &0 setor e
feicteraps do CTEM. [anHErapia
Reimplintagio do Centrn de  Pspecinlidades i {aarantar o fecionsmente  do
Chlinicd Ggices servigo.
Manuiongibo da Hede de Atengic o Sende 2 Melamasti i dag unidades
Especalizada, Amb. e Hosp. wpecalieadas Ammbelatoriais;
MlanutenEio dag unidades
I wpeemliemlas Hovgpalatanes
Serv, de Seide ma Aren Hosp, e Amb - {aranir o focionamento  de
Espicralizachs Ungéne © Enig, | Umidade de Proseo Atendiments e
ahservagiin,
Estnitgrigi: & Mohilidms  di Assisiiscia Eguipamemo = Mobilidrio para as
Farmacientica | Fammdcas da Rede Fl.'ll.lfh‘:lp-ll de
Saisde — Linidades,
Manuiesgho da Assist. Fammacéutica Dasica - | Formecimento  inintemruple &
Paciuzdes CIE | Jinp modicamenios do REMLITWE- itens,

Samiieahs da Ak, Famuckaien Bisia =
MEs Pactislos CIH. |

Formecimento de Medicamenios ndo
paciuzsdos CFE Demandas Judicizs.

| ME&o tem mais Wi lem
Fomessente de Alimestagdo ¢ ncuss | 1 Formeciments de  alimentagio
EApeini, : especial  enreral,  Fraldas  beites
especiis e equipos. |
Wigdincia em Swubde. | Mumulengio & Viglldacia em
Sande - Costicle de Velaies,
Vigilimecia  Sanitdria,  Vigilkinem
Epidemmlagica. Vipikinea
- Aumibiental 8 Controle di Zooneses.
Programa IST/AIDS ¢ Hejules: Vikmis I Menutengio <das Adividades do
SAELCTA - ]
Wigikincas e Swide do Trebalhsdor 1 Manutengio  das  Adividades  di

foi———



{CEKEST

Eeformn e smplisglo do prédio da 'l."i,gilh:il-

Reforma ¢ ampladio dy umidade de |
Wigilincia em Sadde

elhoria da rede ¢ intemet ¢ do sistema de | |
software.

Imphementaghs ¢ manutenggio,

Cobemarn de 1B de E-5U5 nis unedailes 7
bimican de e,

Craramir a efetvagho do E-5U% nas
UBS  UBSF oomn  mdemnet e

efjuipamenics compaiiveis com o
funcionalsdade dis seviema.

Implentagdo ¢ melkoria do esoopo de apies do 2n
AlLS.

.Fuqui:-i-;-il:l de lahle Agenles
Coamuniifrcs de Saide.

Azsmpurar methore: condigies de mahalhe gos 2IH)
servidores.

Aquissgho de uniformes, manernal de
EFl & crachads para 1dos o8
servidones em =nde.

Mlmretengdo des atividsdes das UBS ¢ UBSF, 1

AquisigBn de vescule para visiim
dmdciliar nas 1S, UBSF &
MNASF

Melharar o amendimests o Urpénoia e oz Aquisiglo de Ambuliacia Simples o
Emerpingins LTI Mdwel |
|
|
ADMINISTRACAQ HOSPITALAR
DACAD - MANUTENCAC TN HOSPITAL | META PFRODLTO
2021
Manter Contramalizagio Hospitalar | 26,000 Manter o5 mendimentos meédico

Boepitibines paro o eidade
conlrabslizada,

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

ACAD — ATIVIDADE OU PROJETO META
2021

PRODUTO o i

Cominegls,  reforma @ manoiesgio  dos 03
priri A

—_—— . ry
Comvengies, Ciemtro Comercial, ¢ |
Comstrecho da Casa di Aftesko.

=

Realizagio de Eventos s

Carnaval, Armain da Praga, Fesia
Fumina, Moo Show,  Soeana

Estimuler & formaglo de  orpesiaches 173
produlivs comunitardas.

Cmereal & Servigos,
Avecimgles ¢ Agriculrom

ACAD - ATIVIDADE 00 PROJET( META | PRODUTO
021
Levlpn de Inspecin Municapal | £l Estsbelecimemios 4 serem
| feemallmdos mo  Servigo  de
) Inspecio Municipal. "i
Inceiivis Flecals & Doagho de Area [E Polis de deservolvimento i




ACAD - ATIVIDADE OU PROJETO | META | PRODUTO
021 . B
| Apoic de Atvidades do Comencie 7] COL. Sindigos
Camstres:bo di Fein Livee Cimtral de Jandim 30000 | Populagio em geral
MEI} AMRIENTE
ACAD — ATIVIDADE OU PROJETO ~ META | FRODUTO
2021 - |
Manuicsclo do Fusdo Municipal de Mewo I Taksira  dv  Conscienlisagho |
Ambienie Trimesiral |
PROGRAMA 351 - PROGRAMA DE EDUCACAD AMBIENTAL
ACAD - ATIVIDADE OU PROJET( META | PRODIUTO
o 2021
Farrrisai & Aperfegaamenio de LIHH Cortilbas para Disribuigie nes
MighiplicadoresEduiadons Arnibieniaic Escoles, Dristribuigio de
Lemenes, Mudes e -Il'nl:Ll:
Calerivas |
Coordemagie ¢ Desemvolviments Des 05 Manutongio o Consiresghio dos |

Arividades de Flangfamento e ExecugBo Perues © Arcas Verdes desie |
 Miomacipi ]

FLANEJAMENTY} I
PROGEAMA DE DESENYVOLYIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA |
ACAG META | PRODUTO i
i 021 |
[ Coordenagho e Desmvolvimwnie  ddas 12 Cibeas o seremn execuindas e em |

| Adividndes  da Secretariz Mwmicipal de
Flane e

exErugAn no Manicipin e Distriins |

w—

[Projtos de Desenvolvimessa Municipal -
Mobilidade Urbama, Sancamente  Bbsco ¢
Chutros

Plancs Diretanes Municagmis: !

FEOGHAMA DE DESENYOLYIMENTO DA INFRA-ESTEUTURA

ALAL

META

FFRODLTTO

Implantagd, Execugio ¢ Melboein da Malhe
. Wiaria Municipal Inclusive com a Exscugio de
| Pavimentagbo Astiltica

0%
1]

Obras e infracstrutura, 3 seremn
expcuindas & em emecugho no
Mimmicipin o Distriios |

| CONSTRUCAD, AMPLIALAD, E MELIORIAS EM FREDIOS PURLICOS

Bl lhorias em Prédics e Espagos Pihlices

ACAD ' [ META | FRODUTO )
21
Coeatringlo, Ampliagio, Revitmlimcha, 4 e de civis 4 srem oxevuindas

& em execuglo no Municipio e
Lristriios




TRANSPFORTE E TRANSITO

PROGRAMA DE AFERFEICOAMENTO DOS SERVICOS URBANDS E TRANSITO

ACAO - ATIVIDADE OU FRIMETO | META 2021 PRODUTO

Coordenagéo da= Atividedes de Transpore ¢ | 13 km Binplasitar sinalizaglo

Trinsiie. heripetal, Verionl &

_________ - _ Indicativg,

Coordensg ko dis Atividoles de Transpome ¢ 01 omid. i Implardar projeios. de

Trindilix, | ndequegho vidma, semafirica,
| fiscalizegbo e educagio para o
| Trinsits.

INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
FROGRAMA DE DESTNVOLYIMENTO DA INFRAESTRUTURA MUNICIFAL

IMPLANTACAD, EXECUCAG, MELH. META B2l FRODUTO

MANUTERCAD DA INFRAESTRUTURA |

Execughio de Ponies de Concrein nz Pontes

Eulorma em Ponte de Maidsrs 1 Ponies

Extcigho de Servigos de Petrclmosto e 100008 M Estradas ¥lcinsts

Casealhsssenty nae Fone Rural

Marstenplo £ Conserna@o da Malhs Vikia T CaE M Tape Buraco  &oma
rbana

Execugha < Serviges de  Palrolamemo e 0000 A Cascallmento  Wias

Cascalhamento Lirkana, ) Urhanas

URBANIEAC A

[ 126 - PROGRAMA DE PLANEJAMENTO URBANO E ESTRATEGICO MUNICIPAL
"RECUPERACAC DE  AREAS DE| META | FRODUTO

| INTERESSE URRANG e [ 1
| Apolo & adepmglo de numerscho pridial do | BOOOOD | Bdadenal grifico pary
miifikcipio e distriins de JardenB45 aiendimenic & umersao
progal —
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE DEFESA SOCIAL
L0300 — VIDED MONITORAMENT o
AU - ATIVIDADE OU PROUETC META FRODUTO
2zl
Wideo Mamfomamenoo Atual i P e Cieral
Ampliar o 20

FINANCAS ERECEITA -
I8 - PROGRAMA DE DESENYOLVIMENTO DAS POLITICAS DE GESTAD
CGOVERMAMENTAL

ACAD - ATIVIDADE OU PROJETO. META | FRODUTO

- mwar |
Coordenagio  das  Alividedes  de  Gesto ¥ Ol atendidos em Geestin
Financeira ¢ Comtikil Firanceira e Contidil
Coordenagln das  Atividedes o Compras e aE Cirgitos atemdickss em Compras
Licieagdo, o o Licitagii




PROGRAMA IE MOTERNTEACAD A ARRECADACAD TRIBUTARLA

Fromogio do Eventos Coliuras

hl;.lﬂ—hmmn[ﬂ-l?]’ﬂm’l’.m RMETA Hi21 PRI T
Coordenagio ¢ Manuiengho des Atividedes da R R TR TR Arrecadacha
Admamisiragdo Tribotiria. previsin para o
anirie 2001,
ADMINISTRAC LD
DESENVOLVIMENTO BAS POLITICAS DE GESTAQ GOVERNAMENTAL
ACAD = ATIVIDADE 00 PROJETO META i1 | FRODLUTO
Manmnescis  ds aivideles  de  EesEo 12300 R inventarsidos
patrimdmial & adminisirabiv,
Despeses com  Cosieio da .ﬂ.dmini.ﬂ'u;.b:ui fif Velcokss atendidos imanutenglio
Mlunbeipal cofTetive & preventiva)
Despesas com Cusimo da Administragéo s Aparelhes e ar condicsomado
Municipal { oo s cormeling "
B preventin)
Dhpeein com Cudlein da  Aadminisormgio {ih Secretarias Municipais sendidas
Muni;ipal e maderial  de consumo
(expadiens  limpes, ig,u.ll
mingral) i
Dhmgeeie  comy Cistesn da  Aadminisomgio iy Secretarias Municipais Hmdil:lmI
Municipal com servigns diverses [limpem |
1 predial,  chaveirn, possagens
I Akreas, eich |
CULTURA
ACALN - ATIVIDADE (0 PROJETO META | FRODUTO
L rd |
Implementagio de Programas Cullurais on Implementagio  de  oficings  pam

aluinog & profissies.

Imiplantscls de projeios oelurais pam :

Promecie ¢ Dafusio de Eventos Cultarats

o
o Tuncinesamesto em Prl.l;.l.d:q-nrtul
& L ulossra |
L E] Projete  de  Difusbo, Atividades

Evemins  Anistioos, sendo 2095
realizachn da secretarin e 0% em
[UREnias on CONVENIDs DOm OUTns

inalingslies _

PFREVIDESCTA SOCTAL 0S5 SERVIBORES DO MUNICIPIO DE JARDD

“MANTER O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCTAL - RFPS
MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DO | META | FRODUTO
JARDIM o LA

bManuionglo des  stividedes  adminiarsives - an Imestituio
Formecedones « Posamal . }

Mianter os Beneficios Previdenciirios 117 | Beneficios




FROGREAMA DE DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA

[ACAD META 121 | FRODUTO
Execugho de servipes de adegegdo o 100 M) Ohras & serem  cxcculadss  no
ncwssa, pavimenisglo asfiltica, drenagem, | Munscipiv
chras complementares ma cidade. coma: |
- Execngho de recuperagio da malhe asféhica
& werviges de tapa horaco;
- Frecugin de serviges de sinslizagfio Urhana; |
Mlesia Fio. | . _
Renovagio da frota de maguings e veiculos i Linid. Melhoras na Prestaghio de Serviges
Desaproprisghs  de  dreas para 0 | LIHKHI M2 | Desapropringo des Gress no
demnvalvimenty urbane ¢ et de Munh:lplw THspna,
esiradas vicinais
Limpezs Urhsna [ Messtengio ¢ Melsoria nn | 200000 Ton | Obras a serem exscuindas o
Servge de Colaa de lino ¢ mplantagiio de Municipio
ool Soletiva)
[myplanimgin, menutengdo ¢ revimlizagio de 05 UNID Cibras Civis & serem exesulalis no
pragas & jardins. Municipio
Coordenagio das Alividades de manstenidio ¢ | TE000 Unid | Marstengsio de Rede Miblica
| Reparos na Rede de lluminagdo Publica f
Coordensgho dic stividsdes de expaasiio de L 00 m Expansio de Rede de lluminagio |
Huminac o Publica Piskdizn ]
Lemitérs Municipal 4000 m2 Marmtenidu, conservicks  d0 .
oemibério, organizagio, adepmo ¢ i
melhorias no cemitério
Aguisigio de Caminhéo para Colets do Livo 1 Unid Equipsmento a ser utidizdo ne drea |
irfans ]
Itelhorias gt Prédios Pibscns 35 Prédios | Beparos o Manutengo em Prédao
Pibdicos
Cogrdenagfio das arividades da Secroaria SO0 000, Mim? | Bogada o Limpeza Urhasa
Coordeniseio das atividades da Socretaria m2 | Limpezs de Guiss {misio () |
Implantaglio de estradas 30 kif Ohra de  Infre-estrutura sa Zoena
Riirzl
Constrigdn, readequechn  de  ponies e 2 Pontes Obra dy Infa-csiruiura sa Zoaa
somgEneren, visandn @ melhoria des estradas Fursl
Coordenago das Athvidades de Limpaea 15000 e, | Cobein de I urhanc

SS—




LELDE DIRETRIZES ORCAMENTARLA 2021
ORGAD ORCAMENT ARIGE SECRETARIA MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SOCTAL

UNIDADE  ORCAMENTARIA: FUNDO  MUNICTPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

ACAD CMETAS FRODUTO

I. Promover & polencializagde da rede presindom de -
srvigos na drea da crianga ¢ o adoliscents om SineadRn
i vailierabal idade ¢ risoo pessoal ¢ sncial,
2, Desenvolver  progmmis,  Servipes @ |:-r|:l_|rl-:-s

complemeniares  ou  inovadores, por tempa

duterminada; |
3. Desenvolver progras € projoas de pesgeisa; ! o
4. Elaborar dingnésticos; | v

5 Promover capcitsglic  w  fonmecio pmf“ﬁh:ll'dlml s ATIVIDADES [H)

. _ i FUNDO
campanhas  edecativag  peblicagies; dhulgacdn liH: MIUNICIFAL DA
aphes de promogiia, protepln, defesa de fornlecimento | CRIANCA E T
dnﬁincmdeﬂlmdndxrﬁrﬂﬂ:dﬂﬁﬁnmudn: ADOLESUESTE.
Afodesreni, |

|

& Artscular com toda s rede da iniciethva priveda e o poder |
1

piiblico com o ohjetivo de exeastar Gimpanbias para i!
arrecadecio du recursos de pessaas fisicas e jurdicas. |




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA 2021

ORGAD ORCAMENTARIO: SECRETARLA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SORCIAL
UNIDADE ORCAMENTARLA: FUNDO MUNICIPAL DO IDOS0

ACAD | METAS PRODUTO

i. Cusiear despesas com progmamas, sgdos © servipos
destimados a0 alendamente &6 wloso visando asseguesr o
weiis dircimes fundamentals e criar condigfes pam promoser
4 =m mnonomie integmglo ¢ participagdo efetiva na
sociedade;

L Realizar exmogio tolsl oo peccial de programis,
prinjelos ¢ aerviges voltados & pessoa idesn, desemvodvidos
pela Sevretaria Municipel de Assistincia Socml ow por

deplos conveninlos;
3 Reibizar aquisigio de materizd permanente & de

cisime & Jde omitos  iNUMDS  TRCESEANGE O

desemvolvimento de programas; i, MANUTENCAD
4 Propoe projetos de censtnig@io, refomeas, amplingio, A
aiitsacEs ni bocepls de imdveis pare prestagio de servigos "m:m"‘:'.ﬁgsm
volizdos o desemvolviments de afividdes com pessnis MUNICTFAL
idoses, condiciomades 3 chsendneia s acessibelidade IROSO
phia;

5 Healizar decenvolvimento e aperfoigoamento &
instirumentos de gestio. plingjamsnto, adiminisngio e
contraly dad mpiles voltadse & pesson Idosas

6,  Artwculer com todn o orede da mdciativa priveda ¢ o
pader piiblico com o chjefive do enecutar casganhas para o
arrecailsgis i recursis de peasnas flsicas e junidicas.




LEI DE MRETRIZES ORCAMENTARLA 2021
ORGAD ORCAMENTARIO: SECRETARLA MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SOMTAL
UNIDADE ORCAMENTARLA: Seerciaria Muanicipal de AssistEscia Sacial

1L APHO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS Da SECRETARKLA TrE

ASSISTENCLA SOCTAL

| B ACAD

1. Desprecarimedo  dos  vinculos  trohabhistas  das
| wipuipes que aluam 0o servigis seeinassisiencials € na
| gestha S0 SUAS no avunicipio:
i Ll - Atingir percentwal minimo &% & erahalladonis
do SUAS de mivel seperior @ medio com viecule di
servidor eststuinio ou empregado pibdico;

1.2 - Criar Cencerse Pablico & Plane de Carges de
Carpzinis,

13 - Ciiranir equipe Benics conforme HOE BHSUAS
moes Servigos ¢ Crpiea Chiior,

14 - Proger plhinoe die carmeics especifion  ee 05
servidores piblicos que sluam nma dren due esisiEecia
social;

1. Adequagie dz legilkcio Municipal & legiskicis do
S01A%:
Regular 1P com Lei que regulementa & Assisténcia
Soecial e o SUAS atualizada

3 Implaniar sistema de Imphamiar o Vigilincia
Soctodastsrenelal:

Implaninr equipe de Vigilingia no Orgle Gestor -
Construgso de disgndsticos terrileriais doo Municipi,
analise dos dados do Cadllmics & do Censa, agdes de
hmcn wliva orenlsda por informaghes, consirugdo de
wapas Emiticer reliives o sroapies de vulnerabilidads
& risios socinls no mmaEmoipac.

[ METAS
|

| MUNICIPAL
MUNICTFID

i JARDIM - BES

PRODUTO

AFRIMOBRAMENTCY |
A GESTAD
SISTEMA  LNICO |

Iy |

NO |
DE |

4. Amplisr o Centro de HReferfmcia de Assisténcia Social
= Copsruir Saliin de Beaniio;

5 Camatrughio, nuplh.;,;.h ¢ reforma de  owidades
apradensis dis Servipes, Pregramas ¢ Frojeios da
Brrvtaria de Assialdncia Socizl

esprie do Servign do Convivinecis ¢ Fortalechmente de
Vimcmlos dos |domms;

de Cenvivieda ¢ Forulechmente de Vincples -
Crinngas, Jrvens @ Dl

T. Aqmisigho 8¢ 01 (wm) Snibus para ntender o Sernicn |

o melhoriss
instalagdes

| Mervices

m ‘

01 | Equipnmenins e deos

para |
L]

de |

Assisiéncia Social




L DEPARTAMENTO DE GERACAD DE EMPREGO E RENDA

ACAD METAS FRODUTO
Cearsciio de Emprego:
Estimuler a geragic de empregn no Municiple incentivands a |
deerinmilas Babildades ¢ compeSncis  Gios
amprecndimemiog individusms, asaes come 6 cnighn de
empresas oo produios noves, 8 (i ode ideniificsr
aoportunidades @ transformé-las em um negdeic que gere
noves méindes de produgio, mercedos @ noves formes de
orgamiznglio &, sohreiudn, gerar resulmdos positivos pera a | ﬁ%ﬁh
eoomomi local CENTRO DE
arffculagie com ouras politicas (Fdecegko,  Trebalhn, APOIO AD
Assiéneia Socied, Habimgiio, Sabde]), Sistema Nocional de TRABALILADOR
Aprendizagem  Profissional  (3imema "5} Instihnios
Foderais, Estados. com o objetive de  possibifitar gee o = ASA
tahalador, atraais  da qualificagio. wemha  milhones THABALHAIMIR™
oportunidades di imgresso mo mencsdo 3 (rbalio "

Intermedingie de mdo-de-obr apoic 4 colocagho do
trabalbador no mercado de mabalhe, por inlermédio da
caplagdo de vogas jents a ompresas.

Micrmerddite Prodetive Owientade: paceria com  haseos
piblicos para a ampliagio do aoesso a0 microcridito
produtive  orieniade pam estimular 2 ampliagio e o
fortsbecimento de pequenss negheios de pessoas inscritas no
Cadastro Unica,

Eronemin Soliddria: promogdo de sples imegraedie  de
eoomomi popolar @ solidiria, seboa forma de apoia 4
gemagdo de ooupsgho o renda, formeglo  profissional,
assisdncia domica € incubapic de  emgreendimentos
popudires e salidirics.

B T



LEI DE HEETHRIZES GRC A

MENTARIA 2021
ORGAD ORCAMENTARID: SECRETARLA MUNICIFAL DE ASSISTENCTA SOCTAL
TMIDADE DHC‘M‘[!HT.#.EH..— FUNIFD MUNICIFAL DE ASSISTERNCTA S{MCTAL

1. SERVICOS DE PROTEC A0 SOCTAL BASICA

—

ACAD METAS TROHLTO
1. Acoenjanhsssenty familsr pelo PALF Avsgr e de
o acmmganbamente doe PAIF das famitae calasimades o
CadUnieo de 1006
L. Acompanhemenio pelo PAIF das familias com mumbnos
beneficidrios do BFC: Adingir ima de scompenhamento da
PAIF des fmmilies com membres besefickiris do BPC de
1%,
3. Cadestramestn des familias com beneficiirios do BPC po
| CadUmics  Aliagic 08 sepskaies  percentuais  de MELHOHRIAS
Cadastramento s CadUsico das Banidliss com greseng de MK SERVICOS
beneficidrios do BPC de TG IHE
4. Acompanhamenio pelo PAIT das familias boneficiirias do ATENTHMENTCY
Programa  Boke  Familin que  speeseniem  oulras tP‘I!ﬂT‘ElE'iﬂ'
sulncrabildades socmis, pam aldm da insuficigecin de BASICA A
| ronda; Atingir laxa &6 acompantamienty pelo PAIE das FAMILIA
| familias beneficiiries do Programa Boka Femilia de 10% =
| Inclusio em Curscs de Geragio de Emprege ¢ Renda,
I!n. Apompanhemenio pelo PAIF des familas bemeficsirig do
| Progrema Bolsa Familia em fase de sepensic por 1 - Servigos de
| descemprimento de condicionalidedes: Atingr 5% die taxa Pronelo =
e segrmpun hamenie dis (emedlios em fase de suspensio do Apendime o
Programa Bols Famila es decoméneia do descumprimento Intzgral & Famifia
de condicionalidades; {PAIF).
b Adeddo ao Proprmma BPC na Escola: Alcongar 100 e T )
| adesio dos municipics ao Programa BPC na E=cola. Famdlins | 2 - Servigos de
IT. Bervipms de Comvivénela e Forinkcimento de Yincukos de Convivéncia ]
Criangzg, adolescentes, owens & ldosos: Manier & estrfumar Fortelecimento e
oo serwigod dios Progetos Fasdsdes, Jovens @ ldosos, ampliar Vinculos
troas culterais & de vivdiciis, desemvodver o semimenta de (Crmangas,
perienca # de idemeidade, fomalecer winculos familares e Adclescenled,
incentiver a sccialimgio e o convivineis comunlidria; Jovens e Iduses]),
#. Progrema Bolsa Familia ¢ Cedasira Unicx Desesvilver
agles que possibililem o inchisio, scompanbamenta o € § o Berviges de
moadoramenss das Tamilies com perfil para sclusbs no Froisgho  Social
Cadnsiro Unico e Beneficios de Prestagio Continusda ¢ on Hisica B
Beneficics, realizar auslimgho cadasirel acompanhar o domicilic pEFE
cumpriments das condicionalidedes do Programa Bolss (RS om
Fammiling na Assisidneia Socisd, Sadde e Educagio. deficiénci ©
0, Conewsade d¢ Aeneficks Evermnueis: Conceder beneficwos i,
evondmais ma mesdalidade de Aawiliec Mealidade, Asuxilio
Moralidade, Auxilic pra sinaghes de Yulnerabalidade
Temporirie, Auxilio para  silugdes  de  desisie o
Celambdade pablica
L. Ineestimerias:
ML) Reabese nquisiglio de mmierial permanenis pam o3
Servigas, Programas e Projetas;
M2 Fealosr manutenghio ¢ pRgmos  EparOs  Bas
insmlsgies dos Servipos, Programas ¢ Progeing,

I5




2 SERVICOS DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL

..‘{hm

METAS

FROINIT

ldeneiSenelin ¢ cadastrements  de  eriamges ¢
mlnlsseentes em sitmigds de Trabalbs Infimtil Atmger
0% di wknnficigie € o cadasrn do mebalho infantil,
parantir irabalba Social com familis & oferinr servigos
winplucainecg paes oriangad ¢ adoleacemles qut s
enconirem om situagdio de imbalha inlaniil,
Cadasiramsesio ¢ Atendimendo n  popalsgin em
simagio e ruad Alingir o poroentual de T de
idenilfieaglin & cadisraments pe CADUNKCO  das
pissaas g sibEdo de ik em soompashamento pelo
Servige Expecalizadc parn Populicie em Siiagls d=
R

Acompanbamento  pele FAEFD de Bamiliss  com
criangas ¢ odolescenies em servipe dy acelhimendo:
Acompanhar 6% das  femiliss com  crisna oo
ackalesceite nia servigos de aoalhimensa;
Wmrkmimemin dis Servicos de Acelhimewin para
Criangas ¢ Adoliscenies: Recedenar [00% dos servigos
do  acolhimento  pars  crungis ¢ wdolesteme  em
conformidade com as pactuspiies da CIT ¢ misaligies di
CHAS,

Acempanbamenio  pelo PAEFT dss lamiliss  com
vislighs de  direiins em  decormingia do usn Jde
smbstanciis  peicsativas:  Realiar em  100% o
scompantamento de families com presenca de violsgio
do direikos em decoméncia do eso de subsidncies
Pt ivas

Implantar  siendiments  em  Casa de  Passagem:
Corstrer ou Logar instalegles  de uma  Unidade
Instivecienal;

Inyslimsedhis:

7.1  Beelizor aquisiclo de material pormassenli pars o
Servigos, Programas ¢ Projelos;

Resliznr manwenglo & pequencs Popancs s
incralagiies dos Servipos, Programas e Projetos:

T2

Familins

ATENDIMENTO
& PROVTEC AD
FSPECEAL A

FAMILLA E
INTHW TN,

11 - Seviga &
| Progecin ©
| Apendimenio

i F.t.pﬂ:-_ullzl-:l-:- a
| Farm lies e
| Individuos

| (FAEFT)

!1 - Senvige
Espucmlueals &
Ahordagem Social

3 Servigo de
Prodepdn: Social a
Adclescenies  em
Cumprimenie &
Madida

Socioeducabiva de

Liberdade
Azabatide (LAL 2
& Presagdo de
Servipns i
Cpiniin i e
(P50

4 - Sevign de
Protecio Espusial

pera Fessoas com
Deficiéncia, idozas
& s famitias;

4 Servipo
Especizlimdo pars
Fetsoes oE
Smupls de Rux

Ih



A CONTRONLE STRCIAL

5 Controle Sncéal do Programa Baolsa Famillia

4 Apoiar a clabomagio de Flne de  capaciiegho  dos
Conselhens;

5. Mohilizepios sobre o conerole socil.

ACAD METAS | PRODUTO
I. Zelr pela poliica momicipal de  assistinom  social
esigbelecer  diretnizes e fiscalimar s serviges
secingssmiencint desempenhades peko municipio de forma
arciculads com a esfena da sociadade civil & gevemamental, |
Melhorias na
2 Ampliar & pertcipeis dos wsirie @ omhalhadoses nos Cesibo de
Creascihig Municipaie de Asssineia Social; |
| Camtrole Sacial |
s |

LEI BE IMRETRIZES (RCAMENT ARIA 2021

CHGAD DRCAMENTARN): SECRETARLA MUNICIPAL DE ASSISTENCLA SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARLA: FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO S00CTAL

Grplo comvenindo;

I.I

ACAD METAS | FPRODUTO

1. Realimr fmancmmento iotal ou parcial de Servicos,
Progremas ¢ Progeios Socuis  desemolvikn  pela
Secreimrin Municipal de Assist®nein Social, oo por

MANUTENCAD |

DAS i

Aguisicin & ssbariuigho de mmenial permisene @ ATIVIDADES DO

equipamenios necessirios a0 desenvolvimesso  de FUNDLR

: . .. NI TP AL IE.

Servigos, Programas e Projeios Soviais; " ISVESTIMENT(

3. Realuar consiregho, refommas, amplisgho, spesicho o SMCTAL i

bocaphs de imdwels parz execuglio dan Politica de
Assisténcia Sovial;

4. Kealizar pagameato dos beneficios eventusis, conformi
o Artigo 15 da Lei n” 374293 ¢ Alreragie conlda ma
Ll 0 12,4357 1 & regulamentagiio municipal;
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Jardim-MS, 13 de julho de 2020.

GUILHERME ALVES MONTEIROPrefeito Municipal

Lei Ordindria N° 1991/2020 - 13 de julho de 2020

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em



