DECRETO N2 102

de 05 de setembro de 2013

"DISPOE SOBRE ADOCAO DE MEDIDAS PARA O EQUILIBRIO
ORCAMENTARIO, REDUZIR EM 20% AS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS OPERACIONAIS E AS DESPESAS COM
PESSOAL, NOS TERMOS DO ARTIGO 169 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

ERNEY CUNHA BAZZANO BARBOSA, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM -
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigcoes legais, em

especial o que dispbe o artigo 76, inciso VII, da Lei Orgdnica do Municipio e;



Considerando, a queda considerdavel no ultimo trimestre da receita

liquida municipal;

Considerando, a imperiosa necessidade de contencdo de despesas de

forma a recuperai" o equilibrio das contas publicas;

Considerando, a necessdria adocdo de medidas para redugdo em 20%
(vinte por cento) das despesas operacionais da mdquina administrativa da
Prefeitura Municipal e, objetivando o equilibrio orcamentdrio no corrente
exercicio e ainda, a obrigatoriedade de conformacdo das despesas totais
de pessoal sobre as receitas liquidas correntes ao percentual sobre as
receitas correntes estabelecido na forma do artigo 169 da Constitui¢do
Federal, regulamentado pela Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de

maio de 2000 (LRF);

Considerando, a necessidade da adog¢do de medidas administrativas
imediatas para o equilibrio Or¢amentdrio e Financeiro do exercicio em
curso, determina a reducdo das despesas operacionais da Prefeitura

Municipal no minimo em 20% (vinte por cento);

Considerando, o que dispbe a alinea "b" do inciso III do artigo 20 e art.

22, seus pardgrafos e incisos, da Lei Complementar Federal n° 101/2000;
Considerando, que é dever do administrador ptublico defender e zelar
pelo bom e regular funcionamento dos bens e servicos publicos em

beneficio da coletividade.

DECRETA:



Art. 1°..

Determinar as Secretarias de Administracdo e Planejamento, de
Financas, de Governo, Controladoria Interna e Procuradoria Juridica do
Municipio, que adotem medidas administrativas imediatas para reducdo

de despesas com pessoal, nos termos a seguir:

I.

Reduc¢do no minimo em 20% (vinte por cento) das despesas operacionais
de custeio da mdquina administrativa, tais como: Energia Elétrica, Agua,
telefones, combustivel, material de expediente, limpeza, etc..., de todas as

Secretarias e Orgdos da Prefeitura Municipal de Jardim-MS.

II.

Reduzir em 10% (dez por cento) retroativos a 1° de setembro de 2013
até 30 de novembro de 2013, os vencimentos do Prefeito Municipal, do
Vice-Prefeito Municipal, dos Secretdrios Municipais e Controlador

Interno;

III.
Reducgdo das despesas com cargos em comissdo e funcgoes gratificadas,
em até 20 % (vinte por cento) conforme determina o inciso I do pardgrafo

3° do artigo 169 da Constituicdo Federal;

Iv.
Suspensdo ou redugdo de pagamento de vantagens pecunidrias

provisorias a servidores publicos tais como:

a.
Pagamento da prestagdo de servigos extraordindrios, salvo em caso de

urgéncia e de proeminente interesse publico devidamente justificado;



b).

Ficam reduzidas as concessoes de didrias e as participagcées em cursos e
outros eventos, as quais deverdo ser autorizadas previamente pelo
Secretario de Governo e pelo Controlador Interno da Prefeitura

Municipal;

c).
Fica suspenso o pagamento de didrias fixas, exceto para o Gabinete -
Fung¢do Motorista e diarista Balnedrio Municipal, Servicos de Limpeza

Publica - fung¢do Gari e na Satde - fungdo Motorista de Ambuldncia.

d).

Indenizagdo de férias, inclusive dos 10 (dez) dias autorizadas em lei;

e).
Ficam suspensas por 120 (cento e vinte dias) a concessdo de licenca
prémio, a exce¢cdo dos ocupantes de cargo que ndo necessitam

substituigdo.

V.

Fica igualmente proibida a concessdo de veiculos publicos para
quaisquer espécies de viagens que ndo sejam oficiais do Municipio,
ressalvadas as ambuldncias e outros veiculos da Secretaria da Saude em

caso de urgéncia.

VI.
Fica proibido também o uso de veiculos publicos a particulares para
viagens de qualquer natureza, salvo quando o interessado pagar a didria

do motorista e o combustivel para o veiculo;



VII.

Somente em ultimo caso, depois de adotadas todas as demais medidas, e
ndo forem suficientes para cumprir os indices fixados e as determinacgoes
Constitucionais e da LRF, a Comissdo nomeada adotard medidas legais
para exoneracdo de servidores contratados, convocados ndo pertencentes

ao quadro permanente deste municipio.

Art. 2°..

Fica vedada, no ambito do Poder Executivo Municipal, até o prazo de 120
(cento e vinte) dias, a pratica de qualquer ato que importe no aumento da
despesa com pessoal, ressalvadas as contratagcées por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
como convénios que possuem recursos proprios para este fim, cujo

recebimento de verbas, implica na contratacdo de pessoal.

Art. 3°..

Fica suspensa pelo periodo de mais noventa (90) dias, a contar de 05
(cinco) de Setembro de 2013, a concessdo de férias aos servidores
publicos municipais, exceto aos Agentes Comunitdrios de Satde por forca
de convénio e daqueles servidores ndo estatutdrios que acumulam mais

de duas férias vencidas.

Art. 4°..

As Secretarias de Administracio e Planejamento, de Finangas e
Controladoria Geral deverdo adotar, no prazo de 60 (sessenta) dias,
medidas voltadas para alcanc¢ar nivel mais eficiente de arrecadagdo do
municipio, com objetivo de melhorar o equilibrio fiscal entre receita e

despesa.

Art. 5°..
Fica suspensa, a partir de 05 de Setembro de 2013, até 31 de Dezembro

de 2013, no Poder Executivo:



I.

concessdo de vantagem, aumento, reagjuste ou adequacdo de
remunerac¢do a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no

inciso X do art. 37 da Constituicdo;

II.

criagdo de cargo, emprego ou funcao;

III.

alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

1V,
provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou

falecimento de servidores das dreas de educagdo e satude;

Art. 6°..

As Secretarias de Administracdo e Planejamento, de Financas, de
Governo, Controladoria Interna e a Procuradoria Juridica do Municipio,
através dos respectivos titulares do cargo, adotardo as medidas
necessdrias, em especial: selecionar, priorizar, contingenciar, controlar e
autorizar a realizagdo de despesas do orcamento municipal visando
recuperar o equilibrio financeiro e or¢amentdrio no decorrer do segundo
semestre do exercicio, obedecendo aos limites estabelecidos na LRF e
cumprindo as determinacbdes Constitucionais de vinculagdo de receita e

aplicagdo, visando ao integral cumprimento do disposto neste Decreto.

Art. 7°..
Este Decreto entra em vigor na data de 03 de Setembro de 2013,

revogadas as disposicées em contrario.

Em, 05 de Setembro de 2013



ERNEY CUNHA BAZZANO BARBOSAPrefeito Municipal

Decreto N° 102/2013 - 05 de setembro de 2013

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em



