LEI COMPLEMENTAR N° 81

de 08 de fevereiro de 2011

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA LEI MUNICIPAL N°
54/2006, DE 09 DE OUTUBRO DE 2006, CRIA CARGO QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS AMERICO GRUBERT, Prefeito Municipal de Jardim - Estado de

Mato Grosso do Sul, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°..

Fica criada na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal a
Geréncia de Arrecadacdo, como oOrgdo de atuagdo instrumental e
programdtica, ligado diretamente ao Prefeito Municipal, conforme o

Anexo I desta Lei, com a seguinte competéncia:

I.

a gestdo da legislacdo tributdria e fiscal;

II.

o0 cadastramento de contribuintes dos tributos municipais;

III.
o langcamento dos tributos municipais; a arrecadag¢do e a fiscalizagdo dos

tributos devidos ao Municipio;

1V.

a inscri¢cdo de débitos em divida ativa;

V.
o esclarecimento de duvidas relativas ao atendimento e a aplicagdo da

legislacgdo tributdria e fiscal;



VI.
o julgamento, em primeira instancia, dos processos relativos a créditos

tributdrios e fiscais do Municipio;

VII.

o cadastramento do comércio, da industria e dos servigos;

VIII.
a promoc¢do das relacées da Administragdo com o0s empresdrios em
termos de exigéncias, formalidades e obrigagées tributdrias e alvards de

localizacdo;

IX.
a execug¢do de outras atividades relacionadas com a agdo tributdria e

fiscal;

X.

0 assessoramento ao Prefeito na drea de sua competéncia.

Art. 2°..

Altera a subordinacdo hierdrquica do Nucleo de Arrecadagdo e
Fiscalizagdo que passa da Geréncia de Financgas, para a Geréncia de
Arrecadagdo permanecendo as mesmas competéncias atribuidas pela Lei

Municipal n° 054 de 09 de Outubro de 2006.

Art. 3°..
A representacdo grdfica da estrutura administrativa organizacional passa

a vigorar conforme o Anexo II desta Lei.

Art. 4°..

Fica o Prefeito Municipal autorizado a promover, no or¢amento do
exercicio 2011, os necessdrios ajustes a presente reestruturagdo
organizacional, com o remanejamento de recursos or¢amentdrios
necessdarios a sua implementacdo até o limite dos saldos de dotacoes

existentes.



1°.

As alteragbes orgamentarias ocorrerdo nos termos dos artigos 42 e 43 da

Lei Federal n°® 4.320/64 e seus pardgrafos.

Art. 5°..

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as

disposi¢cées em contrdrio.

ANEXO- |

TABELA 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL | - GERENCIA E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - GAS

SIMBOLO

GAS1
GAS1
GAS1

GAS1
GAS2

GAS1
GAS2
GAS3
GAS4
GAS4
GAS4
GAS4
GAS5
GAS6

TOTAL

CARGOS

GERENTE MUNICIPAL
GERENTE DE ARRECADACAO
PROCURADOR DO MUNICIPIO

ASSESSOR JURIDICO
ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL

CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
GERENTE DE NUCLEO

GERENTE DO PROGRAMA SOCIAL |
GERENTE DE UNIDADE BASICA DE
SAUDE

GERENTE DE PROGRAMA SOCIAL Il
GERENTE DE GINAS O DE ESPORTES
TICAO

GERENTE DO BALNEARIO MUNICIPAL
ASSESSOR DE GERENCIA |

ASSESSOR DE GERENCIA |

VAGAS

07

01

01

01
01

01

29

05

06

10

01

01

25

20

109

VENC.

3.118,78
3.368,28
3.118,78

3.118,78
1.559,40

3.118,78
1.559,40
1.144,00
683,15
683,15
683,15
683,15
631,23

400,40

GRATIF.

Ate 100%

Até 10%

Até 100%

Até 100%
Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Até 100%

Nivel Sy
comprovad:
Nivel  Su
comprovad:
Nivel Super

Nivel Super

Nivel  SQu
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
Nivel Sy
comprovad:
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