iy ¢ Cimara Municipal
‘%&ﬁ" JARDIM
I Estado do Mato Grosse sul

LEI ORDINARIA N2 1912

de 11 de julho de 2018

"Dispoe sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2019
e da outras providéncias".
O Prefeito Municipal de Jardim, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicées que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Ordindria.



Art. 10 - Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Jardim para o
exercicio de 2019, atendendo:

| - asdiretrizes, metas e prioridades para o orcamento do Municipio;

Il - asdiretrizes gerais da Administracdo Publica Municipal;

Il - as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais
de sua elaboracao;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legidativo;

VI - asreceitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl - a alteracdo na legislacdo tributaria;

VIII - as disposi¢oes sobre despesas de pessoal e encargos,

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatorios judiciais;

X - das vedagOes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e
forma de limitagéo de empenho.

Xl - as normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos resultados dos
programas financiados com recur sos do orcamento;

Xl - as condi¢Bes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas,

X1l - as disposi¢cdes gerais.

8 1° - Fazem parte desta Lei 0 Anexo | de Diretrizes e Metas para a elaboracdo do
Orcamento de 2019, o Anexo Il - Metas Fiscais e 0 Anexo Il - Riscos Fiscais estabelecidos
nos paragrafos o e 3° do art. 4° da Lel de Responsabilidade Fiscal;

§ 2° - O Municipio observara as determinacdes relativas a transparéncias de Gestéo
Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44 da Lel Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 -
Estatuto da Cidade.

CAPITULO
Das Diretrizes Orcamentarias
SECAO|
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢camento do Municipio.

Art. 2° - Em consonancia com o art. 165, 82°, da Constituicdo Federal, as Diretrizes,
as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2019, séo especificadas nos Anexos
a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei
Orcamentéria para 2019, ndo se constituindo, porém, em limite & programacéo das despesas.

SECAOII
As Diretrizes Gerais da Administracéo Municipal

Art. 30 - A Receita e a Despesa seréo orcadas a preco de junho de 2018.

Art. 4° - Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte
prioridade na sua alocacgao, observadas as suas vinculagdes constitucionais e legais:

| - pessoal e encargos sociais,

Il - servico da divida e precatoriosjudiciais;

[l - custeio administrativo, incluindo a preservacdo do patriménio publico e
contrapartida de convénios,

IV - investimentos.

Art. 59 - Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os seguintes:

| - priorizar a aplicacdo de recursos destinados a manutencéo das atividades ja
existentes sobre as acdes em expansao;

Il - os projetos em fase de execucéo, desde que contidos na Lei de Orcamento, teréo
preferéncia sobre 0s Novos proj etos,

Art. 69 - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienacdes, subvencdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a
perfeita representatividade do Municipio, na celebracdo de convénios, contratos e outros
atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° - A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2019 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2018,
conforme estabelece a Lei Organica do Municipio.

SECAO 1]
As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes



Gerais de sua Elaboracéo

Art. 80 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social estimaréo as receitas e fixardo
as despesas dos Poderes Executivo e Legidativo: )

| - 0 orcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgaos e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagtes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

Il - 0o Orcamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e 6rgdos a ela
vinculados, da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagfes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 90 - O orcamento da seguridade social compreenderd as dotacdes destinadas a
atender as acOes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos arts.
194, 195, 196, 199, 200, 203, 204, e § 4° do art. 212 da Congtituicdo Federal, e contard,
dentre outros, com OS recur sos provenientes:

| - das contribuigdes sociais previstas na Constituicao;

Il - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administracdo
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uni&o para a seguridade social.

Art.10- Na Lei Orcamentéria Anual, que apresentara conjuntamente a programacao
dos orcamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminacéo e a identificacdo da despesa,
far-se-a por categoria econémica, grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicacéo.

§ 10 - As despesas de cada Unidade Orcamentéria serdo discriminadas e classificadas
por:

| - Grupos de Natureza de Despesa;

Il - Funcéo, Subfuncéo e Programa;

I11 - Projeto/Atividade.

§ 20 - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

| - funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem
ao setor publico;

Il - subfuncéo, representa uma particdo da funcéo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

[l - programa, um instrumento de organizacéo da acdo governamental visando a
concretizagao dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabel ecidos no
plano plurianual;

IV - projeto, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo de governo.

V - atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de governo;

§ 30 - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem como as
unidades orcamentérias responsaveis pela realizacdo da agao.

§ 49 - Cada projeto ou atividade identificara a Fungéo, a Subfuncéo e o Programa
aos quais se vinculam.

§ 59 - Para efeito de informacdo ao Poder Legislativo, a proposta orcamentaria
constara, os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio,
seus fundos e 6rgaos da administracdo direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e
mantidas pelo poder publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de
programacao, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei n°
4.320/64, obedecendo a seguinte discriminagao:

| - 0 orcamento pertencente a cada Orgao e Unidade Orcamentaria;

Il - as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com 0s conceitos e
especificacOes das Fontes de Receita constantes nas regulamentagdes da Secretaria do
Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes de acordo normas do TC/MS,

[l - as categorias econdmicas e grupos de natureza de despesas, em conformidade
€om 0s conceitos e as especificacdes constantes em portarias expedidas pela da Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, obedecendo a seguinte classificagdo:

DESPESAS CORRENTES:

a) 1 - Pessoal e Encargos Sociais. atendimento de despesas com pessoal, obrigacoes
patronais, inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2 - Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da
divida interna e externa;



c) 3 - Outras Despesas Correntes. atendimento das demais despesas correntes nao

especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.
DESPESAS DE CAPITAL:

a) 4 - Investimentos: recursos destinados a obras e instalacdes, equipamentos e
material permanente, diversos investimentos e sentencasjudiciais,

b) 5 - Inversdes Financeiras. atendimento das demais despesas de capital n&o
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

¢) 6 - Amortizacdo da Divida: amortizacdo da divida interna e externa e diferencas

de cambio.

8§ 6° - Se houver alteracdo nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou grupos
de despesas pelos Orgdos responsaveis pelas finangcas publicas fica o poder executivo
autorizado a adequa-las,

§ 70 - SHo desvinculadas as disponibilidades financeiras pertencentes a fundos,
autarquias e fundagdes, a serem apuradas e destinadas, a qualquer tempo, a Conta Unica
gestora dos recursos proéprios do Tesouro Municipal.

§ 80 - As alteracBes nas fontes de recursos especificadas nos contratos e demais
documentos que o substituem, bem como alteracdo das dotacOes orcamentarias nos
contratados poder&o ser realizadas por apostilamento.

Art. 11 - A Lei Orcamentaria Anual incluira dentre outros, 0s seguintes
demonstrativos:

| - das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2°, da Lei Federal
n° 4.320/64;

Il - das despesas conforme estabelece 0 § 2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.320/64;

[11 - dos recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma
a caracterizar o cumprimento das determinacdes constitucionais e da Lei n° 11.494/07,

IV - dos recursos destinados para a execucao dos servicos de satde em cumprimento
ao indice estabelecido na Constituicdo Federal;

V - por projetos e atividades, os quais seréo integrados por titulos, quantificando e
gualificando os recursos,

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 - Na elaboracdo da Proposta Orcamentaria, o Poder Executivo devera
incentivar a participacéo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no
art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condic¢&o obrigatoria para
aprovacdo da Proposta Orcamentédria pela Camara Municipal devera ser realizada
audiéncia publica conforme estabelece os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho
de 2001.

Art. 13- Os orgcamentos das Administracdes Indiretas e dos Fundos constar&o da Lel
Orcamentéria Anual, em valores globais, ndo Ihes prejudicando a autonomia da gestéo legal
de seus recursos, cujos desdobramentos, alteractes e suplementaces seréo aprovados pelo
Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

§ 1° - Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no que couber, os limites e disposicoes
da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagdo dos seus
Orcamentos Anuais assim como as Prestacfes de Conta, as Demonstracdes Consolidadas do
Municipio, excetuando fundacgdo publica de direito privado.

Art. 14 - Fica autorizacéo a abertura de créditos adicionais suplementares, especiais
ou extraordinarios, até o valor de cinquenta por cento para a criacéo de programas, projetos
e atividades ou elementos de despesa, que na execucdo orcamentaria se fizerem necessarios
ou gue apresentem insuficiéncia de dotacéo, de acordo com os artigos 40; 41; 42 e 43 e seus
paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo para tanto suplementar ou anular
dotacbes entre as diversas fontes de receitas e diversas unidades orcamentarias, fundos ou
fundacdes e demais entidades da administracao indireta.

§ 10 - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus
paragrafos e incisos da Lel Federal 4.320/64, a administracdo municipal podera remanejar
dotacdes entre as diversas unidades orcamentérias e diferentes fontes de receitas.

§ 20 - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orcamentéria, ficando autorizadas,
para utilizacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementagdes de dotacbes para
atendimento a ocorréncia das seguintes situacoes:

| - insuficiéncia de dotacdo dentro de um mesmo grupo de natureza de despesa, da
mesma categoria e do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e
fontes de receitas registradas no orcamento de 2019;

Il - insuficiéncia de dotag&o no grupo de natureza de despesas 1- Pessoal e Encargos
Sociais;



[l - insuficiéncia de dotagcdo nos grupos de natureza de despesas 2- Juros e Encargos da
Divida e 6- Amortizacao da Divida;

IV - suplementacBes para atender despesas com o pagamento dos Precatorios
Judiciais,

V - suplementagOes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos
incisos | el do paragrafo 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320/64;

VI - Insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos
Mesmos,

VII - suplementacdes para atender despesas com educacéo suplementadas na funcéo
12;

VIII - suplementacBes para atender despesas com acBes e servicos de saude
suplementadas na fung&o 10.

83° - Na Lei Orcamentéria para 2019 a discriminagdo da despesa, quanto a sua
natureza, far-se-a, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicacdo, podendo o detalhamento por elemento de despesa ser criado por
ato do Poder Executivo no momento de sua execucao.

84° - As variacOes de dotagbes orcamentérias entre elementos de despesas e
diferentes fontes de recursos e as suplementacdes de dotacdes orcamentarias, e as alteracao
de fontes de recursos que ndo caracterizam alteracdo do contrato seréo registradas por
simples apostilamento aos contratos ou termos que o substituem.

Art. 15 - Na Lei Orcamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar
101, constard uma reserva de contingéncia ndo superiora 1% (um porcento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes de passivos contingentes e
outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

§ 19 - Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e condicdes para o
Poder Executivo e o Poder Legidlativo no que couber;

§ 20 - Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo,
poderdo, também, serem utilizados para a suplementacdo de créditos orcamentarios que se
revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria
interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de maio de 2001 e alteracOes posteriores.

Art. 16 - Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos ou contratacdo de
pessoal nos termos do art.37 da Constituicéo Federal para todos os Poderes, desde que:

| - atendam os dispositivos do artigo 169 da Congtituicdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000;

Il - sggam para suprir deficiéncias de méo de obra ou ampliagéo de servigos basicos
do Municipio.

Art. 17- No Orcamento para o exercicio de 2019 as dotacBes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de correcdo monetéria para o proximo exercicio,
para assegurar a reposicao e reajuste salarial, de acordo com a disponibilidade financeira
do municipio.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18- O Orcamento Anual com relacdo a Educacdo e Cultura, observara as
seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execucao:

| - Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da
Constituicdo Federal, com aplicacdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

Il - FUNDEB, a receita formada com base em contribui¢éo por aluno e a despesa com
aplicacdo minima de 60% (sessenta por cento) na remuneracdo dos profissionais do
magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e Infantil publico.

Paragrafo unico - Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizacao
Orcamentéria e Contabil deveréo ser individualizados em termos de registro de receita, bem
como aplicacado de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestfes, assim como facilitar as
PrestagOes de Contas a quem de direito.

Art. 19- As operacOes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no inciso 11
do Art. 167 da Constituicdo Federal,

Art. 20 - As operacdes de crédito por antecipacédo da Receita Orcamentéria aplicam-
se as disposicoes estabel ecidas na Resolucdo do Senado Federal de n°® 43, de 21 de dezembro
de 2001.

Art. 21 - E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.



Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o percentual de
54% e a do Poder Legidativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do Municipio,
considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000 e no caso de limitacéo de empenho obedeceré ao disposto no art. 38 desta Lei.

Art. 23 - As operacionalizagOes e demonstragdes contabeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transacbes e operagdes de. cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administragdo direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n° 101 de
04.05.2000.

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operacfes de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orcamento, nos termos do
paragrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000.

Parégrafo unico - Equipara-se a Operacéo de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem prejuizo
do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| - a assuncdo de dividas;

Il - 0 reconhecimento de dividas;

[11 - a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precat6rios Judiciais ndo pagos durante a execucéo do Orcamento em
gue houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicacdo dos limites
da divida, conforme & 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico - A Pessoa Juridica em débito com o Sstema de Seguridade Social, e
com o0 Municipio, ndo podera contratar com o Poder Pablico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do artigo 195, da Constituicédo
Federal.

SECAOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legidativo

Art. 26 - Para elaboracéo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até sete por cento da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da
Constituicao Federal e do produto do Receita da Divida Ativa Tributaria e conforme Parecer
"C" n° 00/0003/2001 do Tribunal de Contas do Estado de MS de 28 de marco de 2001,
conforme rege o artigo 29 - A da Constituicéo Federal.

8 1° - Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporcdo de um
doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme
legislacdo especifica descrita no " caput” deste artigo.

§ 2 ° - A Camara Municipal enviara até o décimo quinto dia de cada més, a
demonstracdo da execucdo orcamentaria do més anterior para fins de integracdo a
contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos art. 52, 53 e 54 da Lei
101 /00.

§ 30 - O valor do orcamento do Poder Legidativo municipal poderéa ser suplementado
ou reduzido nas hipoteses previstas no Artigo 43 da Lel n° 4.320/64, observando o Parecer
"C" n° 00/0024/2002, do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 27 - As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na alinea "a" do inciso 11, do artigo
20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000 e aos limites impostos no artigo 29-A da
Constituicdo Federal.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28 — Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

| - dos tributos de sua competéncia;

Il - de prestacdo de servicos;

I11 - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Uni&o e pelo Estado, relativas
as participacdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da
Constituicdo Federal;

IV - de convénios formulados com 6rgaos governamentais;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servicos publicos;

VI - recursos provenientes da Lel Federal n° 11.494/07;

VIl - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas a Saude, a Assisténcia Social e a Habitacéo pelo
Estado e pela Uni&o;



IX - das demais transferéncias voluntarias e doacdes.

Art. 29 - Na estimativa das receitas seréo considerados os efeitos das modificagdes na
legislacdo tributaria, da variacdo do indice inflacionario, do crescimento econdémico ou de
gualquer outro fato relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolucdo nos
ultimos 3 anos, da projecdo para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da
metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 10 - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s serd admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

§ 2° - O montante previsto para receitas de operacgdes/de crédito ndo podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentéria.

§ 30 - O Poder Executivo colocara a disposicéo do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas orcamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para 0 exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memérias de calculo.

Art. 30 - Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra renudncia de receita, devendo estar acompanhada de
estimativa do impacto orcamentario- financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes condicdes:

| - demonstracao pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa da
receita orcamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n° 101 e de que néo afetara
as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lel de Diretrizes Orcamentarias
guando for o caso;

Il - estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado no
"caput”, por meio de aumento da receita, proveniente da elevacéo de aliguotas, ampliacdo da
base de calculo, majoracéo ou criacdo de tributo ou contribuicao.

§ 1° - A renlncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencdo de carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de
calculo que implique reducéo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios
gue correspondam a tratamento diferenciado.

§ 20 - O disposto neste artigo néo se aplica ao cancelamento de débito cujo montante
sgja inferior ao dos respectivos custos de cobranca administrativas, extra judiciais ou
judiciais.

Art. 31 - As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes ingtituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as funcdes proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais,
0S juros, 0s encargos e amortizagdo da divida, a contrapartida a financiamentos e outros
NECcessarios para a sua manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizacdo
das despesas. )

Paragrafo Unico - As receitas dos Fundos serao registradas nos Fundos, separando-
se por rubricas orcamentérias especificas, inclusive as relativas aos convénios que dever&o
ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que seréo
contabilizadas como receitas extra orcamentéarias.

SECAO VI
A Alteracdo na Legislacdo Tributaria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programacao e
arrecadacao de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especial mente:

| - arevisdo da legisacdo e manutencdo do cadastro imobiliario, para efeito de
regulamentacéo, lancamento e arrecadacdo do IPTU;

Il - manutencéo do cadastro dos contribuintes do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizacdo e cobranca;

11 - melhoria na sistematica de cobranca do ITBI - imposto de transmissdo "inter
vivos', a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica, e
de direitos reais sobre imbveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua
aquisicao; adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV - ao acompanhamento e controle do valor adicionado, para efeito de crescimento
do indice de participacdo no ICMS - imposto sobre a circulacdo de mercadorias e sobre
prestacdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacao;

V - a recuperacdo dos investimentos, através da cobranca da contribuicdo de
melhoria prevista emlei;

VI - a cobranca, atraveés de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das
despesas aplicadas na prestacdo dos servicos e nas demais atividades vinculadas aos



contribuintes imobiliarios, prestadores de servicos, comércio e industria em geral,
localizados no municipio;

VII - a modernizacdo da Administracdo Publica Municipal, através da capacitacao
dos recursos humanos, elaboracdo de programas de modernizacdo e reestruturacao
administrativa, aperfeicoamento das agdes administrativas e financeiras, desenvolvimento
gerencial, reducéo de despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e implementacOes da
estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiracgdes da coletividade.

Art. 33 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
As Disposi¢oes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposi¢cOes contidas no Art. 169 da Constituicao
Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo orcamentaria, a efetuar
0S ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35 - Para exercicio financeiro de 2019, serdo consideradas como despesas de
pessoal a definicdo contida no art. 18 da Lel Complementar n° 101/2000.

§ 10 - Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhard projeto de lei visando
adequacao da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e do estatuto
dos servidores.

§ 20 - Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder
Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessédo ou reducdo de vantagens e
aumento da remuneracao dos servidores, bem como extincao, revisdo, adequacdo ou criacao
de cargos publicos.

SECAO IX
As Disposic¢des Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatorios
Judiciais

Art. 36 - Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituicdo Federal fica o
Poder Executivo autorizado a incluir no Orcamento, a previsdo de dotagdo orcamentaria ao
pagamento de debitos oriundos de precatorios judiciarios.

Parégrafo Unico - A relacdo dos débitos, de que trata o "caput" deste artigo,
somente incluira precatérios cujos processos contenham certidao de transito em julgado da
deciséo exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condi¢oes:

| - certidao de transito emjulgado dos embargos a execucao;

Il - certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagao aos
respectivos calculos;

[l - precatdrios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 01
de julho de cada ano.

SECAO X
Das vedacOes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e Forma de
Limitacao de Empenho.

Art. 37. A averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da
Lei Complementar n° 101/2000, seréa realizada no final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e legidativo
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

| - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracéo a
gualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicéo Federal;

Il - criacéo de cargo, emprego ou fungao;

[11 - alteracéo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacéo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacao, salde e seguranca;

V - contratagéo de hora extra. )

Art. 38 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgao, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n° 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22
da Le Complementar n° 101/00, o percentual excedente terd de ser eliminado nos dois
guadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras,
as providéncias previstas nos paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1° - No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o
objetivo podera ser alcancado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela reducéo
dos valores a eles atribuidos.



§ 20 - E facultada a reducdo temporéaria da jornada de trabalho com adequacdo dos
vencimentos a nova carga horaria.

Art. 39 - Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizacdo da receita
poderd ndo comportar 0 cumprimento das metas de resultado primério ou nominal, os
Poderes Legidativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos
30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, utilizando os
critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatorios e pessoal e encargos.

§ 1° - No coso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicao das dotacfes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional
as reducoes efetivadas;

§ 20 - Nao serdo objeto de limitacdes as despesas que constituam obrigactes
congtitucionais e legais, inclusive agquelas destinadas ao pagamento dos servi¢os da divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacao dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orcamento
Art. 40 - Além de observar as demais diretrizes estabel ecidas nesta Lei, a escrituracéo
contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das acfes e a avaliacédo dos
resultados dos programas de governo, bem como implantara controle de custos visando o
equilibrio financeiro.

SECAO XI|
As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a Entidades
Publicas e Privadas

Art. 41 - A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei e destinarem-
se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo | desta lei.

Art. 42 — Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de matua
colaboracdo com Orgaos e entidades da Administracdo Publica Federal, Estadual e
Municipal e a promover a concessdo de subvencles sociais, auxilios ou contribuicdo a
organizacdo da sociedade civil, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
inclusive cooperativas, mediante Termo de Colaboracdo ou Termo de Fomento, e ainda,
firmar Acordos de Colaboracdo sem transferéncia de recursos financeiros, obedecendo ao
interesse e conveniéncia do Municipio.

§ 10 - Os termos de colaboracéo e de fomento devem ser precedidos de chamamento
publico nos termos em que dispde a Lel 13.019/2014, e que serd considerado inexigivel ou
dispensado nos casos previstos na Lei 13 019/2014.

§ 20 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de colaboracdo, fomento,
contribuicdo ou convénio com as organizagdes sociais, sem fins lucrativos e entidade
filantropicas, relacionadas no anexo de metas e diretrizes, para transferéncia de recursos
destinados a execucédo de atividades ou projetos de interesse e competéncia do municipio nas
areas de educacao, salide, assisténcia social, cultura, meio ambiente e esporte, entre outras,
atraveés processo de inexigibilidade de chamamento publico.

§ 30 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de contribuicdo com
entidades sem fins lucrativo, enquadradas ou ndo na Lei 13.019/2014, relacionadas no anexo
metas e diretrizes, para repasse de contribui¢fes, como despesas as quais ndo corresponda
contraprestacdo direta em bens e servicos e que ndo segja reembolsavel pelo recebedor,
inclusive as destinadas a atender a despesas de manutencdo de outras, entidades de direito
publico ou privado, que desenvolvam atividades de interesse da populacéo local, nas areas
de esporte, lazer, cultura e outras de interesse da populacao.

Paragrafo Unico - Fica dispensado de restituicdo e fica vedado a utilizacdo de
documento de restituicdo de receitas de origens de convénios, termos de colaboracéo, de
fomento ou contribuicéo para devolucéo ou ressarcimento de valor inferior a R$ 10,00 (dez
reais).

Art. 43 - A despesa com parcerias a organizacdes privadas sem fins lucrativos, a
cooperacao técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e acordos far-se-4 em
programacao especifica classificada conforme dotacéo orcamentéria.

Art. 44 - E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo
Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico
ligado a administragcéo municipal.



CAPITULOII
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 45 - As propostas de modificacdo no Projeto da Lel Orcamentaria Anual serdo
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e
anexos apresentados.

Art. 46 - Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera
constar na Lei Orcamentaria Anual, autorizacdo ao Poder Executivo para abertura de
crédito adicional suplementar ou especial até cinquenta por cento sobre o total da despesa
fixada no orcamento, geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos |, 111 e
IV do 8 1° do Artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 47 - Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2018, a sua programacao sera executada mensalmente até o limite de /12 (um
doze avos) do total, observada a efetiva arrecadacéo no més anterior, até a sua aprovacao
pela Camara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 49 — Esta Lel entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.



DIRETRIZESE METAS PARA A ELABORACAO DA LDO

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixacdo das despesas na proposta
orcamentéria para o exercicio financeiro de 2019, atenderao prioritariamente a:

| - Incrementar o desenvolvimento de programas na area da educacéo para:

a) Apoiar o ensino infantil, buscando a protecdo a crianca;

b) intensificar as agdes e programas do ensino fundamental no sentido de motivar a
freqiiéncia escolar, como forma de garantir a erradicacdo do analfabetismo municipal e
reduzir a evasio escolar.

Il - Oferecer saude de qualidade, implementando agdes e servicos de garantam a
atencdo integral, equanime e humanizada a populacdo para promocgao, protecdo e
recuperacao da saude, incluindo:

a) Acdes de vigilancia epidemiol 6gica e controle de doencas;

b) AcBes de vigilancia sanitéaria;

c) Vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais, orientacdo alimentar,
e a seguranca alimentar promovida no ambito do SUS,

d) Educacéo para a saude;

€) Saude do trabalhador;

f) Assisténcia a salde em todos os niveis de complexidade: atencdo basica, media e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar, e servicos urgéncia e emergéncia;

g) Assisténcia farmacéutica;

h) Atencéo a salude dos povos indigenas,

i) Capacitacao de recursos humanos.

Il - desencadear e apoiar programas e acdes de geracdo de emprego e rendas e de
capacitacéo de mao de obra, através de convénios e parcerias com entidades afins;

IV - desenvolver programas voltados a implantacdo, ampliacéo e/ou melhoria da
infraestrutura urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive de programas de
revitalizacdo de pracas, jardins e areas de lazer;

V - fomentar o desenvolvimento socioeconémico do Municipio e implantar politicas
ambientais compatibilizando-as com uso sustentavel dos recursos naturais,

VI - buscar a reducéo dos desequilibrios sociais, promovendo a modernizacdo e a
competitividade da economia municipal;

VII - estimular e desenvolver programas para fortalecimento da agropecuaria,
especialmente para a agricultura familiar, da agroindistria e agdes que visem o incremento
de outras atividades econdmicas municipais,

VIII - executar agdes de planejamento, fortalecimento, desenvolvimento e divulgacéo
dos aspectos turisticos municipais e outras atividades que visem a diversificacdo da atividade
no Municipio;

IX - propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura, buscando a integragéo e o
bem-estar social, producdo e consumo de bens e servigos culturais, preservacao de
monumentos histéricos e o resgate da memoéria e identidade cultural e instituir incentivo
fiscal para a realizag&o de projetos culturais e esportivos;

X- desenvolver programas que estimulem a instalagdo de novos comércios e
indUstrias;

Xl - desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia social aos mais
necessitados, em especial a populacdo carente, as criancas e adolescentes, 0s idosos e 0s
excluidos do processo produtivo;

XIl - Investimento em programas sociais voltados para a melhoria de qualidade de
vida da populacéo em geral, em especial a mais carente;

Xl - executar acdes de administracdo e plangjamento municipal, buscando o
equilibrio financeiro e melhor alocacéo dos recursos publicos;

XIV- reestruturacéo, modernizacao e aprimoramento da fiscalizacdo municipal.

As metas a serem instituidas para elaboracdo do orcamento para 2019 atenderéo
prioritariamente as descrigdes a seguir, ndo se constituindo, porém, em limite a programacao
das despesas.

| - ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS;

As metas da administracéo municipal para as areas de plangjamento, administracdo e
financas estdo voltadas para a melhoria da qualidade do servico publico, para o aumento das
receitas proprias municipais e a adocdo do plangamento efetivo como instrumento de
desenvolvimento, dentro das seguintes prioridades:

1. Desenvolver agdes de capacitacdo e qualificacdo recursos humanos do Municipio,
com prioridade para a questao da qualidade e produtividade;



2. Dotar o Municipio de aparelhos, mobiliarios em geral, veiculos, maquinarios - frota
municipal e modernizar a administracéo publica municipal, mediante alocacéo de dotactes
para melhorar o sistema de infor matizacdo, organizagao e controle;

3. Revisdo das Leis Municipais,

4. Revitalizagdo, modernizagao e conservacao do arquivo municipal:

5. Promover a progressdo funcional e a reposicdo do poder aquisitivo dos
vencimentos, salarios e proventos dos cargos e fun¢fes, bem como implementar o pagamento
de salarios e proventos,

6. Amortizacéo de dividas contratadas;

7. Promover a construcao, reforma e manutencéo de preédios publicos;

8. Implementar todas as unidades municipais com equipamentos e materiais
per manentes com vistas a adequacgao dos servicos ofertados em todas as areas,

9. Dispor de bens publicos através dos meios legais como leilGes de equipamentos,
maguinarios ou veiculo que por ventura vier a onerar o poder publico, devido seu desgaste
natural.

Il - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administracdo municipal contemplam acoes
integradas entre os setores publicos, voltados para o atendimento das necessidades imediatas
da populacéo, de acordo com as seguintes prioridades:

1. Propiciar instrumentos e condicdes capazes de efetuar a coordenacéo, o controle e
0 acompanhamento das atividades de transporte e alimentacdo escolar, manutencéo e
ampliacdo da redefisica;

2. Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir, supervisionar e avaliar do
ponto de vista técnico - pedagdgico e administrativo, 0s setores operacionais da Educacdo e
Saude:

3. Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da educacéo, da saude
e das creches;

4. Assegurar 0s mecanismos que permitem a elaboracdo e o estabelecimento de uma
politica de investimentos, desenvolvendo sistemas capazes de otimizar custos financeiros de
estrutura organizacional no @mbito da Rede Municipal de Ensino e 6rgao central; consolidar
a municipalizacdo do sistema de salide em todos 0s programas,

5. Intensificar a implementacao dos sistemas de informatizacéo da rede municipal de
ensino, sallde e assisténcia social;

6. Priorizar o atendimento & saide com mantendo quadro funcional adequado com
vistas ao atendimento das necessidades da popul acéo;

7. Apoiar os Conselhos Gestores e AssociagOes de Pais e Mestre no ambito do
municipio;

8. SQupervisionar, interferir e instruir as unidades escolares e centros de educacéo
infantil, para que propiciem um ensino que assegure padrdes minimos de qualidade exigidos
a formacéo do cidadéo;

9. Priorizar os servigos preventivos de saude, visando jtf educacdo permanente em
saude;

10. Propiciar mecanismos que assegurem um regime de colaboragdo entre as
instituicdes publicas e privadas, visando a definicdo de uma politica de ensino com
qualidade;

11. Abastecer as unidades de satide municipais com medicamentos e materiais de uso
médico e odontol dgico, bem como equipamentos e material permanente;

12. Realizar investimentos para manutencdo dos programas destinados ao
atendimento social da populacéo carente, nas areas de assisténcia e promocao, geracéo de
emprego e renda, triagem, encaminhamento e ampliacdo dos programas ja existente;

13. Implementar os projetos de assisténcia e apoio a idosos de acordo com o
estabelecido no Estatuto do Idoso, propiciando sua integracao social, fortalecendo dos lacos
familiares, bem como o exercicio da cidadania;

14. Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, visando a formacéo do
cidaddo consciente dos seus direitos e deveres, que 0 mesmo seja capaz de interferir no meio
em que vive buscando o bem comum;

15. Atender criancas, adolescentes e jovens, dentro do estabelecido pelo estatuto da
crianca e adolescentes, inclusive vitimas da violéncia e prostituicdo infantil, buscando
garantir-lhes seus direitos sociais basicos, priorizando a manutencao saudavel dos mesmos
na familia e comunidade para formacao da cidadania;

16. Viabilizar a implementacéo e a implantacéo de programas para atender jovens e
adolescentes,



17. Otimizar os trabalhos de regularizacéo e urbanizacéo social;

18. Estimular a elaboracéo e execucdo dos projetos comunitarios de construcdo de
casas populares;

19. Utilizar sistemas cooperativos no atendimento as necessidades da populacéo na
area de promocao social;

20. Estimular programas para o estabelecimento de atividades geradoras de emprego
erenda para atender a populacéo emgeral;

21. Estimular a parceria coma iniciativa privada na execucéo de programas, projetos
€ Servigos sociais;

22. Desenvolver projetos de apoio, orientagdes e implementar o atendimento de
urgéncia e emergencial a gestantes de alto risco, carentes e a reducdo de indices de
mortalidade infantil;

23. Desenvolver agfes voltadas ao atendimento a familia que amenizem a caréncia
alimentar;

24. Incentivar parcerias visando a ampliacéo da oferta de emprego e renda;

25. Apoiar acdes de prevencdo, habilitacdo, reabilitacdo, integracdo social das
pessoas com deficiéncia;

26. Apoiar associacfes comunitarias e entidades visando a implementacdo da politica
de assisténcia social no municipio, bem como o trabalho em rede de atendimento integrada;

27. Viabilizar acdes sociais Inter setoriais para ampliacdo de metas, otimizacdo de
recursos e melhoria na qualidade do atendimento:

28. Garantir a distribuicdo de medicamentos a populacao carente;

29. Capacitar profissionais por meio de cursos de formagdo aperfeicoamento, para
atuacdo e servicos de saude;

30. Manter e implementar os programas de auxilio financeiro e auxilio de materiais e
produtos a pessoas carentes,

31. Manutencao e implementacdo de acdes e programas para o controle de doencas
transmitidas por vetores.

32. Podera firmar termos de colaboracdo, fomento, termo de contribuicdo ou
Convénio com as organizagdes sociais, sem fins lucrativos e com entidades filantropicas,
listadas abaixo:

| - Associacdo Pestalozzi de Jardim - MS

Il - Rede Feminina de Combate ao Cancer,

[l - Asilo So Francisco de Assis;

IV - Fundacdo Padre José Ferreiro,

V - Fundacéo de Protecéo a Crianca e ao Adolescente Prof. Leonor Barbosa flores -
Casa doa Garota,

VI - Oficina de Caridade Santa Rita de Cassia,

VII - Fundacgao Nelito Camara,

VIII - Associacédo de Universitério de Jardim - UNIJAR,

I X- Hospital Marechal Rondon,

X - Sndicato Rural de Jardim

Xl - Associacdo Atlética Banco do Brasil - AABB

I11 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econdmico do Municipio se voltam
para a geracao de emprego e renda e ao desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as
seguintes diretrizes:

1. Estimular a formacé&o de organizacdes produtivas comunitérias,

2. Promover 0 acesso a informacdo sobre avancos cientificos e tecnolégicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas para o
incremento das atividades produtivas locais;

3. Estimular a legalizacéo das atividades econdmicas do setor informal;

4. Recadastrar as atividades econdémicas municipais,

5. Fomentar as atividades de comércio de bairros e criacdo de condicdes para a
viabilizacdo de formas alternativas de comer cializacao;

6. Incentivar a implantacéo de industrias e agroindustrias;

7. Dar suporte e divulgacéo ao produto turistico local;

8. Realizar estudos e pesguisas sobre a producdo comercial eindustrial do Municipio;

9. Incentivar a implantacdo de agroindistrias, com utilizacdo de capital privado e
publico, direcionando os esforcos para as atividades agropecuérias,

10. Apoiar as industrias regionais para agregarem outros produtos da cadeia
produtiva incor porando novos sistemas de comer cializagao;



11. Fomentar a Economia Solidaria no municipio;
12. Apoiar e estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva da piscicultura.

IV - PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

O plangiamento urbano municipal, o desenvolvimento da cidade, em conjunto com as
guestdes ambientais e de saneamento devera priorizar:

1. Elaboracéo de Diretrizes de Crescimento e Desenvolvimento da Cidade, projetos
estratégicos de desenvolvimento; adequada utilizacdo da area urbana e uso do solo e plano
de mobilidade urbana, voltados para melhoria da qualidade de vida da popul acéo;

2. Programa de paisagismo - manutencdo das pracas publicas, canteiros e areas
verdes do Municipio;

3. Implementar Politicas e Parcerias para a elaboracéo e implementacéo dos Planos
locais como: Agenda 21, gestdo dos residuos sdlidos, coleta seletiva de lixo e Educagdo
Ambiental nas escolas, comunidades e empresas,

4. Implantac&o de sistema de coleta e destinacgao final de lixo hospitalar;

5. Regulamentacéo do sistema de monitoramento de vegetacao arbérea (corte, poda e
manutencao de arvores);

6. Implantacdo de programa de controle e fiscalizagdo da atividade geradora de
poluicdo sonora e visual;

7. Induzir melhorias no sistema rodoviario, sistema de transporte, meio ambiente,
abastecimento de agua, tratamento de esgoto, a energia, a implantacdo industrial,
desenvolvimento sustentavel;

8. Ofertar equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servicos publicos
adequados aos interesses e necessidades da populacao;

9. Promover o ordenamento e o controle do solo urbano, visando o cumprimento da
funcdo social da propriedade;

10. Preservar, proteger e recuperar o patrimonio natural e construido, cultural,
histérico, artisticos, paisagistico e arqueol gico;

11. Garantir a formalizagéo de convénios ou contratos com as entidades de defesa do
Meio Ambiente.

V - INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servicos de infraestrutura tém como meta preparar a cidade para os patamares de
desenvolvimento exigidos pela populacdo das seguintes prioridades:

1. Implantar e dar manutencdo urbana, com a adocdo de critérios de iluminacdo
publica, estendendo a locais ndo atendidos pela rede convencional, inclusive rural e
sinalizacdo do Municipio;

2. Executar obras de canalizacdo de corregos de acordo com principios de
racionalidade, qualidade e matas ciliares;

3. Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de acordo com as
diretrizes dos Planos;

4. Promover acgdes de integracdo e participacdo das comunidades locais na execugao
de obras e servigos publicos de interesse coletivo;

5. Promover a drenagem, construcdo de pontes, aterros, encascalha mento e
patrolamento das estradas vicinais do Municipio;

6. Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros, para evitar a
proliferacéo de doencas;

7. Manter, revitalizar e ampliar o sistema viario Urbano e Rural do Municipio.

VI - CULTURA, ESPORTE E LAZER

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como meta o resgate da cultura
regional, a aproximacao das pessoas e a valorizacao de espacos publicos, com as seguintes
prioridades:

1. Promover agdes de incentivo as atividades culturais e manifestagdes populares,
incluindo a construcéo de espacgos apropriados;

2. Manter programas destinados ao lazer da populacdo em geral, incluindo
construcao de espago apropriado;

3. Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada na manutencéo e
criacéo de espacos de recreacao e lazer;

4. Fomentar as atividades esportivas amadoras em todas as suas modalidades,
inclusive com a construcao de espacos apropriados;

5. Manter, revitalizar, modernizar, informatizar e ampliar o acervo da Biblioteca
Municipal;



6. Coordenar a politica cultural voltada a criacdo artistica, na producéo e consumo de bens
e servicos culturais para todas as camadas da populacdo, promovendo shows artisticos de
Interesse da comunidade;

7. Manter os programas e projetos voltados para a
identificacdo e o reconhecimento do patriménio municipal e de espacos publicos existentes,
com vistas ao incremento de novas areas de potencial turistico;

8. Criacao de programas de atividade esportivas no sistema educacional;

9. Apoiar as atividades de competicdo e eventos esportivos no municipio, realizando
conveénios e concedendo auxilios a entidades organizadoras para sua realizacao.



METAS PREVISTAS PARA 2019
As metas tisicas quantificadas a serem atingidas em 2019 podem ser assim estimadas:

EDUCACAO

02- EDUCACAO DESCRICAO METAS

Qtde. Unidade
Desenvolver acfes que assegurem a
manutencdo, expansdao e qualidade de

02-1 Educacdo Infantilatendimento da Educagdo Infantil, com 395 Alunos
(0O a4 anos) dotacbes orcamentarias  especificas a

modalidade de ensino, com pessoal

capacitado;

05 Instituicbes

02- Construcéo e Criacao de areas de lazer para criancas de O

ampliacdo de Crechesa 5 anos;

elou Centros

Municipais de

Educacéo Infantil e

PréEscola (0 a 5

anos) nos distritos e 742 Alunos
bairros.

Ampliar atendimento a crianca de 0 a 5 anos
em Creches Municipais e/ou Centros de 08 Instituicdes
Educacéo Infantil e Pré -Escola;



Construcdo de salas deaula para preé-
escolas e equipamentos com materiais
adequados;

Apoiar e ampliar a politicade atendimento

ao ensino fundamental, garantindo o
acesso, permanéncia e desenvolvimento 2.512
da crianga, buscando uma educacao de
qualidade.

3.2%4 Alunos

Assisténcia ao Educando;
24 Alunos

Educacéo Especial;

13 Instituicbes
Informéatica Educacional;

03 - EnsinoProgramas Multidisciplinares e Atividades
Fundamental extracurriculares;

Implantar sala de recursos Multifuncionais,
conforme a demanda, em todas as escolas da
Rede Municipal, destinadas ao atendimento g Salas
dos alunos que apresentam laudo médico,
conforme a nota técnica n° 19/2010/MEC
assunto: profissionais de apoio para alunos
com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento, matriculados nas escolas
comuns da rede Publica de Ensino e nota
técnica n° 24/2013/ MEC assunto: orientacdo
aos sistemas de ensino para a implementacdo
da Lei n° 12.764/2012, garantindo a
efetivacdo do direito a educacéao;



01 Secretaria Municipal de Educacéo

14 Unidades

Manutencdo da rede fisica, aquisicdo de
equipamentos, pagamento de pessoal e
encargos sociais,

Apoiar as iniciativas ligadas a iniciacdo ao
trabalho, exclusivamente vinculados as
escolas Municipais e outros.

Promover a Educacdo de Jovens e Adultos,
04 - Educacdo deassegurando o dominio da leitura e da escrita, 60
Jovens e Adultos - EJA propiciando a sua participagdo ativa na
sociedade e a possibilidade de acesso aos
nivels superiores de escolarizacdo e
erradicacao do analfabetismo.

Priorizar a descentralizacdo do Programa de

05 -  AlimentacdoAlimentacdo Escolar, visando a melhoria e a 3.254

Escolar gualidade da merenda escolar, havendo
necessidade da participacdo financeira do
municipio na aquisi¢cao de produtos.

Alunos

Alunos.



06 - Quadras de Construcao de quadra de esportes, coberturas
Esportes e manutengao das existentes.

Assegurar recursos visando o desenvolvimento
de programa permanente de capacitacéo e
atualizagdo profissional, implementar
programas de desenvolvimento e atualizar
recur sos humanos, abrangendo 0S
07-Formacéo profissionais lotados na educacao.
Continuada
Renovacdo e manutencao da frota de 6nibus e
veiculos de pequeno porte, bem como a
terceirizacdo de servicos de transporte
08 - Reestruturacéo e escolar, para estudantes residentes no
Manutencéo dos Municipio assegurando acesso a escola e
Espacos Fisicos agilizacéo dos servicos.

9 - Convénios, termos Apoiar 0 financiamento das acgbes de
de colaboracéo ou de entidades declaradas de utilidade publica as
fomento ou termo de quais prestam servicos socios educacionais a
contribuicao, com comunidade.

Entidades

10 - Manutencdo doConservacéo, recuperacdo e protegdo do
Patrimonio Cultural  patriménio cultural, histérico, natural do

Municipio.
11 - Auwilio aManutencdo de transporte para 0S
Estudante universitarios residente em Jardim, cursando

universidade em outro municipio.

04 ClEls

05 Formacoes
Continuada

13 Instituicbes

Escola
Especializada
"Jardimde
Amor"
Pestaloza. -
02 Casado
Garoto

50 Alunos



12 - Garantir cursos Realizar cursos de aperfeicoamento para 13
de aperfeicoamento profissionais da Educacdo Especial, visando a
para profissionais da Educacéo Inclusiva.
Educacéo
Especial/Atendimento
Educacional
Especializado/AEE.

13- Inclusdo digital ~ Garantir o funcionamento, monitoramento e~ 08
manutencdo das salas de informatica das
escolas assegurando a inclusdo digital dos
alunos da Rede Municipal.

Garantir profissional especializado para dar g
atendimento nas salas de informatica.

14 - Apoiar aApoiar a aquisicao dos produtos alimentares
aquisicao dos produtosoriundo dos produtores do municipio.
alimentares  oriundo

dos produtores do

municipio.

15-Manutencao doDesenvolver acBes que vem de encontro as
Conselho Municipal denecessidades da Educagéo no municipio. 01
Educacéo

Pessoas

Salas

Profissionais

Unidade



ESPORTES

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO META 2019 PRODUTO
Manutencio e implementacdo de atividades de 01 Equipamentos em rede
gestao da tecnologia da informacao.

Despesas com custeio da maquina administrativa 01 Veiculo atendido

Despesas com custeio de Imoveis 01 Prédios mantidos

Despesas com material de expedientes 01 Orgdo  atendidos com
material de expediente

Despesas com Recursos Humanos 04 Servidor

Manutencdo de Pracas Esportivas 02 Pracas Esportivas

Implementacéo de Escolinhas Esportivas 200 Criancas

Implementacéo de Atividades Esportivas para 250 Idosos

Melhor Idade

Realizac¢éo de Jogos Escolares 04 Comunidade Escolar

Realizac&o de Eventos Esportivos 10 Atividades Desportivas

Aquisicdo de Material para Premiagdes Esportivas 09 Eventos Desportivos



ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO

Suporte da Gestdo Administrativa

Gestao do Trabalho e Educacdo em Saude

Manutencdo das Atividades do Conselho Mun.

De Saude/Controle Social

Suporte da Gestao Estratégica

Construcao, Ampliacao,
Equipamentos UBS E UBSF

Reforma

SAUDE
META
2019

250

2

el
1
3

Suporte da Rede Béasica de Saude da Familia 9

Pagamento de incentivo do PMAQ aos
servidores das unidades cadastradas no

programa.

100%

Proventos Agentes Comunitarios de Satde - 90

ACS

Suporte da Rede Especializada.

PRODUTO

Reforma e mudanca da sede da
Secretaria de Saude.
Capacitacao/Educacéao
Continuada para os Servidores
da Rede Mun. Sadde -
Servidores

Garantir o funcionamento do
Conselho Municipal de Saude e
da Ouvidoria do US- Unidades

Manutencdo das Unidades da
Gestao Estratégica

Construcao de UBSUBSF,;
Aquisicao de Equipamentos e
Mobiliarios para atender as
UBSUBSF;
Reforma e
UBSUBSF.

ampliacdo em

Garantia de Funcionamento de
UBSF

Garantir o pagamento do
incentivo a todos 0s
servidores lotados em
unidades cadastradas no

PMAQ.

Remuneracdo  de
Comunitarios de
Servidores.

Agentes
Salde -

Garantia de Funcionamento das
unidades de média
complexidade
CEM,Laboratdrio.



Construcdo, Ampliacdo, Reforma Equip. e 1
Mob. - Unidade Esp. Em Saude

Aquisicdo de veiculo para o Centro de 01
Especialidades Médicas - CEM.

Aquisicdo de equipamentos para 0 setor de 05
fisioterapia do CEM.

Reimplantacdo do Centro de Especialidade 1
Odontol 6gicas.

Manutencdo da Rede de Atencdo a Saude 11
Especializada, Amb. e Hosp.

3

Serv. de Salde na Area Hosp. e Amb. - 2
Especializacdo Urgéncia e Emerg.

Estruturacdo e Mobiliario da Assisténcia
Farmacéutica

Manutencdo da Assist. Farmacéutica Basica - 260
Pactuados CIB

Manutencdo da Assist. Farmacéutica Basica - 1
Né&o Pactuados CIB.

Efetivagio do HORUS - Sstema de 2
gerenciamento a Assisténcia Farmacéutica.

Construgdo  de  Unidades
Especializadas,
Reforma de Unidades
Especializadas,

Equipamentos e mobiliarios
para unidades especializadas
Ambulatoriais;

Equipamentos e mobiliarios
para unidades especializadas
hospitalares. CEM,
Laboratorio, CEO, HMR.
Apoio logistico no transporte de
pacientes acamados ou com
dificuldade de locomogéo para
atendimento especializado.
Estruturacdo do setor de
fisioterapia.

Garantir o funcionamento do
SErvigo.

Manutenc&o das unidades
especializadas ambulatoriais;
Manutencéo das unidades
especializadas hospitalares.
Garantir o funcionamento de
Unidade de Pronto Atendimento
e observacao.

Equipamento e Mobiliario para
as Farmacias da Rede
Municipal de Saude Unidades.
Fornecimento ininterrupto de
medi camentos da REMUME-
itens.

Fornecimento de Medicamentos
ndo pactuados CFE Demandas
Judiciais.

Aquisi¢céo de computadores
compativeis com o sistema.



Fornecimento de Alimentacdo e Insumos 1
especiais.

Vigilancia em Satide. 1
Programa IST/AIDS e Hepatites Virais 1
Vigilancia em Satde do Trabal hador 1

Reforma e ampliacéo do prédio da Vigilancia 1
em Saude.

Melhoria da rede de internet e do sistema de 1
software.

Cobertura de 100% de E-SUS nas unidades 10
basicas de salde.

Implantacdo e melhoria do escopo de acdes do 20
ACS

Assegurar melhores condicfes de trabalho aos 250
servidores.

Manutenc3o das atividades das UBSe UBSF. 1

Fornecimento de alimentacao
especial enteral, fraldas, leites
especiais e equipes.
Manutencéo da Vigilanciaem
Saude - Controle de Vetores,
Vigilancia Sanitéria, Vigilancia
Epidemiol6gica, Vigilancia
Ambiental e Controle de
ZOONOSES.

Manutencdo das Atividades do
SAE/CTA

Manutencéo das Atividades do
CEREST

Reforma e ampliacgao de
unidade de Vigilancia em Saude.
Implementacdo e manutencao.

Garantir a efetivacdo do E- SUS
nas UBSUBSF cominternet e
equi pamentos compativeis com a
funcionalidade do sistema.
Aquisicao de tablet aos Agentes
Comunitarios de Saude.
Aquisi¢ao de uniformes,

material de EPI e crachas para
todos os servidores em saude.
Aquisicdo de veiculo para visita
domiciliar nas UBS UBSF e
NASF.

ADMINISTRACAO HOSPITALAR

ACAO - MANUTENCAO DO HOSPITAL META PRODUTO
2019
Manter Contratualizagdo Hospitalar 26.000 Manter os atendimentos médico

hospitalares junto a unidade
contratualizada.



ASSISTENCIA SOCIAL

ACAO

Servico de Acolhimento Institucional de
Pessoas | dosas.

Servico de habilitacdo e Reabilitacdo de
Pessoas com Deficiéncia

Medidas Socioeducativas de Prestacdo de
Servigos & Comunidade e Liberdade

AcOes Estratégicas do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil
Servico de Acolhimento Institucional de

Criancas e Adolescentes
Construcao da Sede Propria do CREAS

Construcdes, reformas e ampliacdes de
unidades da Assisténcia Social da Protecao
Social Basica e Especial.
Atendimento Integral
familiar) - PSB.

a Familia (socio

Beneficios Eventuais

Insercdo Produtiva

Servigos de CREAS- PSE

Servico de Acolhimento Institucional de
Mulheres Vitimas de Violéncia.

Servico de Acolhimento Institucional e
atendimento as pessoas em transito, pessoas
em situacao de rua e desabrigados - PSE.

META

2019
45

032

015

130

76

665

524

080

276

05

77

PRODUTO

Pessoas | dosas

Pessoas com Deficiéncia

Adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas (LA/PSC)

Criancas e adolescentes em
situacéo de trabalho
Criancas e Adolescentes Acolhidos.

Construcdo de prédio para
instalacéo do programa Centro de
Referéncia  Especializado  de
Assisténcia Social.

Construcdes e reformas de
unidades de Assisténcia Social

Familias.

Beneficios eventuais repassados
para pessoas em sSituacdo de
vulnerabilidade social.

Mobilizagdo, encaminhamento e
acompanhamento dos usuarios em
situacdo de wulnerabilidade ou
risco social para 0 acesso a
qualificacdo profissional através
de a¢des de inclusio produtiva.
especializado a
familias e individuos com direitos
violados.

Atendimento

Acolhimento de Mulheres vitimas
de violéncia doméstica.

Pessoas em situacdo de rua e
migrantes.



Atendimento a Mulher Vitima de Violéncia -
PSE

Apoio aos Programas Redistributivos de
Renda-1GD-PBF.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos

Apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social

Servigo Especializado de Abordagem Social

Servico Especializado para Pessoas em

Stuacdo de Rua - Centro POP.

Residéncia Inclusiva

Apoio a Gestdo da Palitica de Assisténcia
Social - IGD SUAS

Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC

67

600

80

77

27

05

30

102

Atendimento de Mulheres Vitima de
Violéncia.

Familia atendidas com beneficios
de transferéncia de renda.

|dosos, jovens e criangas.

Apoiar financeiramente o controle
social executado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Pessoas com direitos violados

Pessoas em situacdo de rua

Acolhimento para individuos com
deficiéncia.

Capacitacao  para
Conselheiros e Rede
Socioassistencial e apoio  na
manutencdo do 6rgéao gestor.
Acompanhamento  familiar  de
pessoas beneficiarias do BPC.

servidores,



INVESTIMENTO SOCIAL

ACAO

Concessao de Beneficios Eventuais

Concessao de Convénios com Entidades Nao
Governamentais

Construgdes e reformas de unidades da
Assisténcia Social.
APOIi 0 a0s Servigos socioassistenciais.

Apoio a0 programas governamentais e
entidades ndo governamentais que ofertam
Servigos para criangas e adolescentes

META
2019

100

05

02

03

PRODUTO

Beneficios eventuais repassados
para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social.

Entidades N&o Governamentais
gue ofertam servicos de Assisténcia
Social

Construgdes e reformas de
unidades de Assisténcia Social
Manutencdo de programas
socioassistenciais.

Programas governamentais e
entidades ndo governamentais que
ofertam servigos para criangas e
adolescentes.



RECURSOS MUNICIPAIS ANTIDROGAS - REMAD
PROGRAMA 500 - PROGRAMA DE GESTAO DOS SERVICOS SOCIOASSI STENCIAL

DE PREV.
ACAO

Apoio a0 programas governamentais e
entidades ndo governamentais que ofertam
Servicos para pessoas com dependéncia
guimica.

Gestdo dos Servicos Socioassistenciais:
Prestacdo de servicos de limpeza e higienizacéo

Manutencéo do Conselho Tutelar

Manutencao dos 6rgaos colegiados da politica
de assisténcia social

META
2019
1

24

PRODUTO

Programas governamentais e
entidades ndo governamentais que
ofertam servicos para pessoas com
dependéncia quimica.

Limpeza e higienizacdo das
unidades de assisténcia social

Folha de pagamento, aquisicdo de
equipamentos e de material de
consumo e contratacao de servicos
deterceiros.

Conselho Municipal dos Direitos
do Idoso; Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente, Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, Conselho Municipal
de Assisténcia Social, Conselho
Municipal da Juventude e
Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar.



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO
Construcdo, reforma e manutencdo dos

préprios municipais.
Realizacdo de Eventos

Esimular a formacdo de organizagdes
produtivas comunitarias.

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO

Servico de Inspecdo Municipal

Incentivos Fiscais e Doac&o de Area

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO

Apoio de Atividades do Comercio

Construcéo da Feira Livre Central de Jardim

META

2019
02

05

05

META
2019
30

03

META
2019
02

10.000

PRODUTO

Polo de Confeccdo e Sede da
Secretaria

Festa de do Revellion, Carnaval,
Praca do Coelho, Aniversario da
Cidade, Expojardim, Festa
Junina, Canta Jardim, | Encontro
Gastronomico regional, Praca do
Papai Noel, Festa da Arara
Vermelha, Encontro de
Observadores de Péssaros e
demais Festas Culturais do
Municipio.

APLs, Associacoes.

PRODUTO

Estabel ecimentos a serem
formalizados no Servico de
Inspecg&o Municipal.

Polo de desenvol vimento

PRODUTO

CDL, Sndicom
Populacdo emgeral



MEIO AMBIENTE

A(;AO - ATIVIDADE OU PROJETO META PRODUTO
2019
Manutencdo do Fundo Municipal de Meio 1
Ambiente

PROGRAMA 351 - PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO META PRODUTO
2019
Formacao e Aperfeicoamento de 2000  cartilhas para Distribuicdo nas
Multiplicadores/Educadores Ambientais Escolas
Coordenacédo e Desenvolvimento das 05 Manutencéo e Conservagao dos
Atividades de Plangjamento e Execucao Parques e Areas Verdes deste
Municipio
PLANEJAMENTO

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA
ACAO META 2019 PRODUTO

Coordenacdo e Desenvolvimento das 15 Obras a serem executadas e em

Atividades da Secretaria Municipal de execucao no Municipio e Distritos
Plangamento
Projetos de Desenvolvimento Municipal - 1 Planos Diretores Municipais
Mobilidade Urbana, Saneamento Bésico e
Outros
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA
AGCAO META PRODUTO
2019
Implantagdo, Execucéo e Melhoria da Malha 05 Obras de infraestrutura a serem
Viéria Municipal Inclusive com a Execucéo executadas e em execucdo no
de Pavimentacéo Asfaltica Municipio e Distritos

1 CONSTRUCAO, AMPLIACAO, E MELHORIAS EM PREDIOS PUBLICOS

AGAO META PRODUTO
2019
Construcdo, Ampliacdo, Revitalizacao, 4 Obras de civis a serem executadas
Melhorias em Prédios e Espacos Publicos e em execucdo no Municipio e

Distritos



TRANSPORTE E TRANSITO A
PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS URBANOS E TRANSITO

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO META 2019 PRODUTO
Coordenacéo das Atividades de Transporte e 10 km Implantar sinalizacao
Transito. horizontal, Vertical e

Indicativa.
Coordenacéo das Atividades de Transporte e 01 unid. I mplantar projetos de
Transito. adequacdo viaria, semaforica,
fiscalizacéo e educacao para o
Transito.

INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL

IMPLANTACAO, EXECUCAO, MELH. META 2019 PRODUTO
MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA
Execucédo de Pontes de Concreto 02 Pontes
Reforma em Ponte de Madeira 03 Pontes

Execucio de Servicos de Patrolamento e ~ 3.98500n%  EstradasVicinais
Cascalhamento na Zona Rural

Manutenc&o e Conservacao da Malha Viaria 3.680,00m*  Tapa Buraco Zona
urbana

Execucdo de Servicos de Patrolamento e 2.560,00n¥ Cascalhamento  Vias

Cascalhamento Urbano. Urbanas

URBANIZACAO
126 - PROGRAMA DE PLANEJAMENTO URBANO E ESTRATEGICO MUNICIPAL

RECUPERACAO DE AREAS DE l\/énggA PRODUTO
INTERESSE URBANO
Apoio & adequacdo de numeracdo predial do  80.000 aterial grafico  para

municipio e distritos de Jardim/MS atendimento a numeracao
predial.

DESENVOLVIMENTO DAS AC}OES DE DEFESA
SOCIAL

1.030 - VIDEO MONITORAMENTO

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO META PRODUTO

2019
Video Monitoramento Atual 10 Populacdo Geral

Ampliar 20



FINANCASE RECEITA
108 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DAS POLi TICAS DE GESTAO
GOVERNAMENTAL

ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO META PRODUTO
2019
Coordenacdio das Atividades de Gestdo 10 Orgaos atendidos em Gestdo
Financeira e Contabil. Financeira e Contabil
Coordenacdo das Atividades de Compras e 10 Orgsos atendidos em Compras
Licitacao. e Licitacao.

PROGRAMA DE MODERNIZACAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA

AGAO - ATIVIDADE OU PROJETO META 2019 PRODUTO
Coordenacéo e Manutencao das Atividades da R$ Arrecadacao prevista para o
8.650.000,00

Administracao Tributéria. ano de 2019.

ADMINISTRACAO
DESENVOLVIMENTO DAS POLITICAS DE GESTAO GOVERNAMENTAL

AGAO - ATIVIDADE OU PROJETO  META 2019 PRODUTO

Manutencio das atividades de gestio 20.000  Bensinventariados
patrimonial e administrativa.

Despesas com Custeio da Administracdo 68 Veiculos atendidos (manutencéo

Municipal corretiva e preventiva)

Despesas com Custeio da Administracdo 72 Aparelhos de ar condicionado

Municipal (manutencao corretiva e
preventiva)

Despesas com Custeio da Administracéo 06 Secretarias Municipais

Municipal atendidas com material de

consumo (expediente, limpeza,
agua mineral)
Despesas com Custeio da Administracdo 06 Secretarias Municipais
Municipal atendidas com servigos diversos
(limpeza  predial, chavero,
passagens aéreas, €tc)



) CULTURA
ACAO - ATIVIDADE OU PROJETO  META

2019
Implementacéo de Programas Culturais 03

Promogcgo e Difusio de Eventos Culturais 03

PRODUTO

Implementacdo de  oficinas e
implantacdo de projetos culturais
para o funcionamento da Praga de
esportes e Cultura - PEC.

Projeto de Difusdo, Atividades e
Eventos  Artisticos, sendo 50%
realizacdo da secretaria e 50% em
parcerias ou convénios com outras
instituigoes.

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE JARDIM
- MANTER O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
JARDIM

Manutencdo das atividades administrativas -

Fornecedores e Pessoal
Manter os Beneficios Previdenciarios

META PRODUTO
2019
01 Instituto

400 Beneficios



PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA

ACAO

Execucdo de servicos de adequacdo de
acesso, pavimentacdo asfaltica, drenagem,
obras complementares na cidade, como:

- Execucdo de recuperacédo da malha
asfaltica e servicos de tapa buraco;

- Execucéo de servigos de sinalizagdo
Urbana;

Meio Fio.

Renovacdo da frota de maquinas e
veiculos

Desapropriacdo de areas para O
desenvolvimento urbano e construcao de
estradasvicinais

Limpeza Urbana (Manutencdo e Melhoria
no Servico de Coleta de lixo e implantagcdo
de coleta Seletiva)

Implantacdo, manutencdo e revitalizacao
depragasejardins.

Coordenacédo das  Atividades de

manutencdo e Reparos na Rede de
[luminag&o Publica

Coordenacéo das atividades de expansio
de Iluminagéao Publica

Cemitério Municipal

Aquisicdo de Caminhdo para Coleta de
Lixo

Melhorias em Prédios Publicos
Coordenacéao das atividades da Secretaria

Coordenacéao das atividades da Secretaria

META 2019 PRODUTO

10.000m  Opras a serem executadas no
Municipio

03Unid. Melhorias na Prestagdo de
Servicos
500.00 M*  Desapropriacdo das areas no
Municipio e Distrito.
10.000 Ton Opras a serem executadas no
Municipio
I0UNID  Opras Civis a serem executadas
no Municipio
18.000 Unid pManutencio da Rede Publica
5000m Expansio da Rede de
[luminagéo Publica
4.000m  Manutencdo, conservacio do
cemitério, organizagao,
adequacdo e melhorias no
cemitério
1Unid  Equipamento a ser utilizado na
area urbana
35 Prédios

Reparos e Manutencdo em
Prédios Publicos
900.000m2  Rocada e Limpeza Urbana

800.000 M | jmpeza de Guias (meio fio)



Readequacdo de Estradas Rurais,
Controle de FErosdo do  Solo,
Cascalhamento e implantacéo de estradas

Construgdo, readequacéo de pontes e
congéneres, visando a melhoria das
estradas

Coordenacéo das Atividades de Limpeza
Urbana

500 km

8 Pontes

6.500 ton.

Obra de Infra-estrutura na Zona
Rural

Obra de Infra-estrutura na Zona
Rural

Coleta de lixo urbano



NATUREZA DA RECEITA 2018 2019 2019 2020
PREVISAO PROPOSTA
ENTIDADE - PREFEITURA MUNICIPAL —
CONSOLIDADO
RECEITAS CORRENTES 81.590.540,00 | 1,030 | 84.038.256,20 | 1,030 | €
1113.03.0 — Impostos sobre a Renda — Retido na
Fonte
1.260.000,00 | 1,030 | 1.297.800,00 | 1,030

1118.01.1 — Imposto sobre a Propriedade Predial e 2.252.650,00 | 1,030 | 2.320.229,50 | 1,030
Territorial Urbana
1118.01.4 — Imposto sobre Transmissao “ Inter 740.000,00 | 1,030 762.200,00 | 1,030
Vivos® de Bens Méveis e de Direitos Reais sobre
Imoveis— I TBI
1118.02.3 — Imposto sobre Servigos de Qual quer 3.430.000,00 | 1,030 | 3.532.900,00 | 1,030
Natureza — |SSQN
1121.00.00 — Taxas 1.179.000,00 | 1,030 | 1.214.370,00 | 1,030
1119.01.0 — Outros Impostos 20.000,00 | 1,030 20.600,00 | 1,030
1210.04.1 — Contribuic¢éo para o RPPS 1.865.000,00 | 1,030 | 1.920.950,00 | 1,030
1230.00.00 — Contribuicao para o Custeio do 2.140.000,00 | 1,030 | 2.204.200,00 | 1,030
Servico de [luminagdo Publica
1310.00.0 — Exploracéo do Patrimonio Imobiliario 31.000,00 | 1,030 31.930,00 | 1,030
1320.00.00 — Receitas de Valores Mobiliarios 4.061.500,00 | 1,030 | 4.183.345,00 | 1,030
1400.00.00 — Receita Agropecuaria 16.000,00 | 1,030 1,030
1600.00.00 — Receitas de Servigos 1.000,00 | 1,030 1.030,00 | 1,030
1718.01.2 — Cota-Parte do Fundo de Participacao 19.840.000,00 | 1,030 | 20.435.200,00 | 1,030 | z
dos Municipios
1718.01.6 — Cota-Parte do Imposto Sobre a 1.780.000,00 | 1,030 | 1.833.400,00 | 1,030
Propriedade Territorial Rural
1718.02.0 — Cota-Parte do Fundo Especial do 214.500,00 | 1,030 220.935,00 | 1,030
Petroleo — FEP
1718.02.9 — Outras Transf. Decorrentes de 45.000,00 | 1,030 46.350,00 | 1,030
Compensacao Financeira pela Exploracdo de
Recursos
1718.03.00 — Transf. de Rec. do SUS 6.770.500,00 | 1,030 | 6.973.615,00 | 1,030
1718.04.1 — Transf. de Rec. do FNAS 627.000,00 | 1,030 645.810,00 | 1,030
1718.05.0 — Transf. de Rec do FNDE 2.095.660,00 | 1,030 | 2.158.529,80 | 1,030
1718.06.1 — Transf Financ ICMS Deson — LC 87/96 37.000,00 | 1,030 38.110,00 | 1,030
1718.10.00 — Transf de Convénios da Uni&o e de 463.000,00 | 1,030 476.890,00 | 1,030
suas Entidades
1718.99.00 — Outras Transferéncias da Uniao 600.000,00 | 1,030 618.000,00 | 1,030
1728.01.1 — Cota Parte do ICMS 10.965.000,00 | 1,030 | 11.293.950,00 | 1,030 | 1
1728.01.2 — Cota Parte do IPVA 3.000.000,00 | 1,030 | 3.090.000,00 | 1,030
1728.01.3 — Cota Parte do IPI sobre Exportacéo 87.730,00 | 1,030 90.361,90 | 1,030
1728.01.4 — Cota Parte do CIDE 19.000,00 | 1,030 19.570,00 | 1,030
1728.01.9 — Outras Transferéncias dos Estados 1,030 - | 1,030
1728.03.1 — Transf. de Recursos do Estado para 1.357.000,00 | 1,030 | 1.397.710,00 | 1,030
Saude
1728.10.0 — Transf. de Convénios do Estado 537.000,00 | 1,030 553.110,00 | 1,030
1728.99.00 — Outras Transferéncias dos Estados 2.239.000,00 | 1,030 | 2.306.170,00 | 1,030
1740.00.00 — Transf. Institui¢des Privadas 690.000,00 | 1,030 710.700,00 | 1,030
1750.00.00 — Transf. de Outras Institui¢es Publicas | 13.030.000,00 | 1,030 | 13.420.900,00 | 1,030 | 1
1900.00.0 — Ouitras Receitas Correntes 197.000,00 | 1,030 202.910,00 | 1,030
RECEITAS DE CAPITAL 3.541.500,00 | 1,030 | 3.647.745,00 | 1,030
2210.00.00 — Alienacéo de Bens Moveis 1.000,00 | 1,030 1.030,00 | 1,030



2418.00.00 — Transf. Convénio da Uni&o e de Suas 3.049.000,00 | 1,030 | 3.140.470,00 | 1,030

Entidades

2428.00.00 — Transf. de Conv. Dos Estados 491.500,00 | 1,030 506.245,00 | 1,030

7.0.0.0.00.00 — Sistema Orcamentério 2.682.000,00 | 1,030 | 2.762.460,00 | 1,030

(-) DEDUCAO DA RECEITA (6.814.040,00) | 1,030 | (7.018.461,20) | 1,030 | (-

9728.01.3 — Deducgéo derec. p/ formagdo FNDEB — | (3.640.000,00) | 1,030 | (3.749.200,00) | 1,030 | (<

FPM

91718.0.15 — Deducéo derec. p/ formacdo FNDEB (356.000,00) | 1,030 | (366.680,00) | 1,030

—ITR

9718.06.00 — Ded. Rec. p/ for. Do FUNDB - LC (7.400,00) | 1,030 (7.622,00) | 1,030

87/96

9728.11.1 — Ded. Rec p/ form. Do FUNDEB — ICMS | (2.193.000,00) | 1,030 | (2.258.790,00) | 1,030 | (:

9728.01.2 — Ded. Rec p/ form. Do FUNDEB — IPVA (600.000,00) | 1,030 | (618.000,00) | 1,030

9728.01.3 — Ded. Rec p/ form. Do FUNDEB — IPI — (17.640,00) | 1,030 (18.169,20) | 1,030

Exportacéo

TOTAL 81.000.000,00 83.430.000,00 €

TOTAL GERAL 81.000.000,00 83.430.000,00 €
DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
METAS ANUAIS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019
LRF, art. 4°,81 R$ 1,00
EXERCICIO DE 2019 EXERC
Valor Valor % PIB % RCL Valor
ESPECIFICACAO Corrente Constante  (a/PIB) (a/RCL) Corrente
€)] x100 x100 (b)
Receita Total 83.430.000,00 78.707.547,17 81,41 111,09 85.932.900,00
Receitas Primarias (1) 79.245.625,00 74.760.02358 77,32 10552 83.662.574,00
Despesa Total 83.430.000,00 78.707.547,17 81,41 111,09 85.932.900,00
Despesas Primarias (I1) 82.630.720,00 77.953.509,43 80,63 110,03 85.109.641,60
Resultado Primario (I - 11) -3.385.095,00 -3.193.485,85 -3,30 -451  -1.447.067,60
Resultado Nominal -282.559,50 -266.565,56  -0,28 -0,38 -291.036,28
Divida PUblica Consolidada 19.206.597,13 18.119.431,26 18,74 25,58 19.782.795,04
Divida Consolidada Liquida -9.701.209,39  -9.152.084,33  -9,47 -12,92 -9.992.245,67
Receitas Priméarias advindas de
PPP (1V) Despesas Primérias
geradas por PPP (V) Impacto
do saldo das PPP (V1) = (IV-V)
FONTE: Prefeitura Municipal de Jardim
ESPECIFICACAO EXERCICIO DE 2019 EXERCICIO DE 2020
VALOR VALOR
PIB ESTADUAL: 102.485.910,00 107.445.760,00
RCL 75.098.845,00 77.351.810,35



DEMONSTRATIVO Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO

LRF, art. 4°, §2°, inciso |

ANTERIOR

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

R$ 1,00
ESPECIFICACAO
G I-Metas l|-Metas
Previstas em Realizadas em
% % RCL 0
2017 oIB 2017 /o PIB
@ (b)
Receita Total 78.000.000,00 80,03 108,85 71.666.760,29 73,
Receita Primarias(l) 75.165.000,00 77,12 104,89 68.736.170,87 70,
Despesa Total 78.000.000,00 80,03 108,85 68.873.475,67 70,
Despesa Primarias (1) 77.984.000,00 80,01 108,82 68.863.800,16 70,
Resultado Primario (I11) = (I-II) -2.819.000,00 -2,89 -3,93 -127.629,29 -0,
Resultado Nominal -33.002.179,51 -33,86 46,05 23.731.131,70 24,
Divida Publica Consolidada 716162191 7,35 9,99 18.647.181,68 19,
Divida Consolidada Liquida -33.002.179,51 -33,86 -46,05 -9.418.649,89 -9,
FONTE: Prefeitura Municipal de Jardim
DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAISATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019
LRF. art.4°, 82°, inciso |1
R$ 1,00
ESPECIFI CAQAO VALORES A PRECOS CORRENTES

2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020
Receita Total 73.355.138.29 71.666.760,29 102,36%  81.000.000,00 88,48% 83.430.000,00 97,09% 85.932.¢
Receitas Primérias (1) 68.921.667,80 68.736.170,87 100,27%  76.937.500,00 89,34% 79.245.625,00 97,09% 83.662."
Despesa Total 78.859.924,23  68.873.475.67 114,50%  81.000.000,00 85,03% 83.430.000,00 97,09% 85.932.¢
Despesas Primarias (1) 78.859.924,23 - 68.863.800,16  114,52%  80.964.000,00 85,05% 82.630.720,00 97,98% 85.109.¢
Resultado Primério (I - I1) 9.938.256,43 -127.629,29 7786,81% - 4.026.500,00 3,17% - 3.385.095,00 118,95% - 1.447.(
Resultado Nominal -33.149.781,59 23.731.131,70 - 139,69% - 282.559,50- 8398,63% - 282.559,50 100,00% - 259.¢
Divida Publica Consolidada 10.823.200.30 - 18.647.181.68 58,04% 19.206.597,13 97,09% 19.206.597,13 100,00% 17.663.:
Divida Consolidada Liquida 33.149.781,59 - 35196% -9.701.20939 97,09% -9701.209,39  100,00% - 8.921.

9.418.649,89
ESPECIFI CAQAO VALORES A PRECOS CONSTANTES

2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020
Receita Total 69.202.960,65 63.988.178,83 108,15% 67.500.000,00 94,80% 78.707.547,17 85,76% 76.725.¢
Receitas Primérias (1) 65.020.441,32 61.371.581,13 105,95% 64.114.583,33 95,72% 74.760.023,58 85,76% 74.698."
Despesa Total 74.396.154,93 61.494.174,71  120,98%  67.500.000,00 91,10% 78.707.547,17 85,76% 76.725.¢
Despesas Primarias (I1) 74.396.154,93 61.485.535,86 121,00% 67.470.000,00 91,13% 77.953.509,43 86,55% 75.990.]
Resultado Primério (1 - 11) -9.375.713,61 -113.954,72 8227,58% - 3.355.416,67 3,40% - 3.193.485,85 105,07% - 1.292.(
Resultado Nominal - 31.273.378,86 21.188.510,45 - 147,60% - 235.466,25 - 8998,53% - 266.565,56 88,33% - 259.¢
Divida Publica Consolidada 10.210.566,32 17.591.680,83 58,04% 16.005.497,61  109,91% 18.119.431,26 88,33% 17.663.:
Divida Consolidada Liquida - 31.273.378,86 -8.885.518,76 351,96% - 8.084.341,16 109,91% -9.152.084,33 88,33% - 8.921.¢

FONTE: Prefeitura Municipal de Jardim



DEMONSTRATIVO | V- EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAISEVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

LRF, art.4°, §2°, inciso 11

R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimonio/Capital 50.114.270,03 -65,09 -32.621.288,63 50,31 -16.412.202,15 0,00
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 50.114.270,03 -65,09 -32.621.288,63 50,31 -16.412.202,15 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimoénio -2.375.478,20 0,00 -82.980.553,64 0,00 -73.095.615,12 0,00
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL -2.375.478,20 0,00 -82.980.553,64 0,00 -73.095.615,12 0,00

DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METASFISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

LRF, art.4°, 82°, inciso |11

R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2017 (a) 2016 (b)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 0,00
Alienacao de Bens Imoveis 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2017 (d) 2016 (e)
APLICACAO DOSRECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
(n 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL
[ nvestimentos 0,00 0,00
Inversbes Financeiras
Amortizacédo da Divida 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social 0.00 000
Regime Proprio dos Servidores Publicos >’ ”
SALDO FINANCEIRO 2017 (g)|=”(r(]|)a- lid) + 2016 (h) K/l %Ib - lie) 2
+

VALOR I 0,00 0,00



DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ANEXO DE METASFISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015
RECEITAS CORRENTES (1)
Receita de Contribui¢des dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicbes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
I nativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

1.157.906,96

1.157.906,96

1.116.069,42
41.837,54

50.517,82

50.517,82

367.214,50
1.970.954,29

1.970.954,29



DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE

RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METASFISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2018

(LRF, art. 4°, 82°, inciso V)

R$ 1,00

TRIBUTO MODALIDADESETORESPROGRAMAY

/BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

2019 2020 2021
IPTU |sencéo Aposentados Geral 250.000,00  271.752,00  295.198,7€
Pessoas Carentes Lei
Desconto Incentivo
Remissdo
| SSQN Isencdo Lei Incentivo 550.000,00 597.854,40 649.437,2€
Desconto Geral ( guem paga a 170.000,00  184.791,36  200.735,1€
Taxade conta unica dentro do
Fiscalizacdo e vencimento)
Funcionamento
TOTAL 970.000,00 1.054.397,76 1.145.371,2
FONTE: Prefeitura Municipal de Jardim
DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS

OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METASFISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER

CONTINUADO

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

LRF, art. 4°, 8 2°, inciso V
R$ 1,00
EVENTO

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)
Reducéo Permanente de Despesa (I1)

Margem Bruta (111) = (I+lI)

gacl) dCoCUtiIizado da Margem Bruta (V) Impacto de Novas

Margem Liquida de Expansao de DOCC (I11-1V)
FONTE: Prefeitura Municipal de Jardim

SEM MOVIMENTO

Valor Previsto 2019



DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ANEXO DE RISCOSFISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

ARF (LRF, art 4°, § 3°)
PASSIVOS CONTINGENTES
Descricéo Valor
Demandas Judiciais
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas

Assuncéo de Passivos

Assisténcias Diversas 95.000,00

Outros Passivos Contingentes 0,00

SUBTOTAL 95.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS

Descricéo Valor
Frustracao de Arrecadacéao 85.000,00
Aumento de Salérios que possam impactar na 1.550.000,00

Despesa com Pessoal

Discrepancia de Projegoes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL 1.635.000,00
TOTAL 1.730.000,00

FONTE: Prefeitura Municipal de Jardim

Jardim-MS, 11 de Julho de 2018.

R$ 1,00
PROV
Descricao

Abertura de Creditos Adicion
Reserva de Contingéncia e Ce
Dotacao

SUBTOTAL

PRC
Descricao

Limitac&o de Empenho
Abertura de Créditos Adicion

Reserva de Contingéncia e Ce
Dotacao

SUBTOTAL
TOTAL

GUILHERME ALVES MONTEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Lei Ordindria N2 1912/2018 - 11 de julho de 2018

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em



