PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL "
Oerdade, [3em e |3elo L

LEL Ne 671/9
1/90 DE 02 DE MAIO DE 1990.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAD DE

~ PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
NOS TERMOS DO ARTIGO 37, INCI £
SO IX, DA CONSTITUICAO FEDERAL

Dr. Joelson Martinez Pelxoto, Prefeito Munlcipal '
de Jardim, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribulgdes que lhe s3o con
fericas por Lei, FAZ SABER, que a Clmara Municipal de Jardim, em reunifio ordind

ria realizada no dia 17 de Abril de 1990, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Arf. 12 - Esta Lei disciplina as contratagBes por tempo determinado para atender
a necessidade temporéria de excepcional interesse piblico.

§ UNICO % 0 regime juridico das contratacdes de que trata o "caput" deste arti-
go & o da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 72 - A Contratagdo a gue s€ refere o artigo 19 somente poderdo ocorrer nos

@

seguintes, césos:

Y53 emeréénria. guando caracterizada a urgéncla e {nadiabilidade de atendimento

a situagfio jue possa comprometer a realizagdo de eventos ou ocasionar prejufzo!

e & salde de pessoas,obras, servicos, gquipamentos e outros bens,

4 seguranga
publicos ou particulares;

1I - necessidade de pessoal em decorréncia de dispensa, demissdo, exoneragdo, '

falecimento e aposentadoria, nas unidades de prestagdo de servicos essenclais ,
desdé qée nao ultrapasse 20% (vinte por cento) dos cargos efetivos de cada gru-
' ‘f': po ocupacional ou 15% (quinze por cento) do total do Quadro dos cargos efetivos.
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III - Substituir professores a t{tulo de convocagio;

IV - para atender a termos de convénio, acordo ou ajuste para a execugdo de
obras ou prestagio de servigos, durante o perfodo de vigéncia do respectivo ins
trumento;

V - prejufzo ou pertubagdes na prestago de servigos pdblicos essencials;

VI - campanhas de salde plblica;

VII - preeenchimento de cargo (nico do Quadro Permanente até a realizagdo de con
curso plblico para o grupo ocupacional a que pertenga ou a qualquer outro;

VIII - necessidade de pessoal para atender atividades Inerentes a servigos pi-
blicos essenciais relacionados ao Lem estar social da coletividade, tais como:
limpeza publica, mutirBes para execug3o de servigos diversos ou obras reputa - i
das urgentes ou temporérias.

Art. 32 - S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lel os Interessados gue
comprovarem os seguintes requisitos:

I - ser braslileiro;

II - ter completado dezoito anos de idade;

III - estar em gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigac@es militares;

V - possuir habilitac@o profissional, prescrita em Lel ou decreto, para determl

nadas fungoes.

Art. 42 - As contratagBes, para atencer 3s hipéteses elencadas no artigo 2¢ ,

serso feitas pelo tempo estritamente necessario, bbservado o prazo miximo de 12
(doze) meses.
parégrafo dnico

efetuadas com base no in

_ Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, as contratagtes

ciso 1V, do artigo 22, que poder#o corresponder no Mes-

mo prazo do Convénio, acordo ou ajuste.
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Art. 52 . Os contratos celebrados com prazo inferior ao citado no artigo 49 -
poder&o ser prorrogados até aquele limite.

Pardgrafo Unico - As contratagBes poderdio ser prorrogadas por prazo superior
a doze meses gquando:

I - houver obst?culo judicial para a realizagdo de concurso;
II - tratar de convocag#io, em cardter suplementar e a tftulo precério, de pro

-. fessor;

III - no caso previsto no artigo 22, inciso II, ndo forem atingidos os pecen-

Y

tuais nele estabelecidos;

IV - n%o houver sido realizado o concurso previsto no artigo 22, inciso VII.
Art. 62 - As propostas de contratagdo serdo apresentadas ao Prefeito pelos '
Secretdrios Municipais, e delas, obrigatoriamente, constardo:

I - a justificativa, nos termos do artigo 22;

II - o prazo;

III - a func3o a ser desempenhada;

IV - a remuneragaoc;

N\
&

V - a dotacdo orgamentéria;

VI - a habilitac@o exigida para a fungéo.

Art. 72 - Nas contrétacﬁes para atendimento a funcBes que correspodem a cardos,
serdo observadas as seguinte condigdes:

I - exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e defals requisitos de provimento;
II - fixagH30 de remuneragéo com base na referéncia Inicial da classe "A";

111 - prestagdo de horas semanais de trabalho correspondentes as previstas para

4 as fungbBes a serem desempenhadas .
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Art. 82 - E vedado atribuir ao contratado encargos ou servigos diversos daque-
les do contrato, bem como designagdes especiais e afastamentos de qualquer es-
pécie, exceto os compatfvels com a natureza deste vinculo.

Art. 92 - As disposigBes desta Lel aplicam-se, no gue couber, &s Autarquias e
Fundagtes del}cas.

Art. 10 - As despesas com a execugdo desta Lel correrdio por conta das dotagdes

orgcamentdrias préprias, suplementadas se necessédrio.

‘-'.&.

ART. 11 - Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigBes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, EM D2 DE AMAIO DE 1990.

DR. J0EFSON MARTINEZ Pf?x%h

EITO MUNICIPAL i




